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Gon íto la tok

szakszervezetünk négyéves munkájáról
A szakszervezet kongresszu�

sá ra  készülve, szám ba vesszük 
az elvégzett m unkát, elem ezni 
és lem érn i an n ak  eredm ényeit. 
D icsekvés nélkü l á llíth a tju k , 
hogy a Postások Szakszerveze�
te  m u nkában  és eredm ények �
ben  gazdag négy esztendőről 
ad h a t szám ot, több  m in t 70 
ezer em bernek . (Ez a szám  is 
m á r az eredm ényekhez ta r to �
zik, m ert hisz szakszerveze�
tü n k  tag lé tszám a az u tóbbi év�
ben h a lad ta  tú l a  70 ezret.)

M ost, k é t hónappal az ú jabb  
kongresszus előtt, m egá llap ít�
h a tju k , hogy a Postások  Szak -  
szervezete IX . kongresszusa 
négy évvel ezelő tti célkitűzései 
bá to r, de ugyanakkor tú lzások �
tó l m entes, reá lis  célk itűzések�
nek  bizonyultak . Szakszerveze�
tü n k  következetesen m u n k á l�
kodott azoknak a feladatoknak , 
a m eghatározásában , és vég re�
ha jtá sáb an , am elyek a  postai 
e redm ények  növelését, a  kö�

zönség javuló , k u ltu rá lt kiszol�
gálását, a  postás dolgozók élet -  
és m unkakörü lm ényeinek , szo�
ciális, k u ltu rá lis  e llá to ttság á�
n ak  és m űveltségének  fe jlesz�
té sé t célozták.

Ügy m ond ják , hogy a  h ír �
közlés és a szá llítás a tá rsa d a �
lom é rrendszerének  szerves ré �
sze. Nos, a h írközlés irán ti 
igen m egnövekedett igények 
va lóban  hűen  tük röz ték  vissza 
a népgazdaság fejlődésének  fo�
kozódó ü tem ét. És ebben az 
ü tem ben , ebben  a  fe jlődésben 
m i sem  m a ra d h a ttu n k  le. E 
fejlődés, a  m egnövekedett igé�
nyek  bizony alaposan  p ró b ára  
te tté k  a postás dolgozók k ita r �
tá sá t, teherb íróképességét, 
szakm ai tu d ásá t és h ivatássze -  
re te té t.

Az e lm últ években gyorsult 
a  fe jlődés ü tem e a P osta  kü �
lönböző szakágazataiban . A IV. 
ötéves te rv b en  nagyobb lehe�
tőségeink  vo ltak  a  m űszaki,

Avatás a Széchenyi hegyen

A ugusztus 18 - án T ó th  Illés , 
a vezérigazgató első h e lye tte �
se, N a g y  R ich a rd , a  televízió  e l�
n ö k e  és B e se n y e i M ik ló s , a 
Postások  Szakszervezetének fő�
t i tk á ra  je len lé tében  ünnepé lye�
sen üzem be helyezték  a  b u d a�
pesti ú j m ik rohu llám ú  közpon�
tot, am elynek  egyik jelentős 
ta rtozéka  a képen  lá th a tó  152 
m éteres  vasszerkezetű  an te n �
nato rony  is. Az ú j, nagyobb 
hatásfokú  an ten n ák k a l és 
adókkal a tévé egyes p rogram �

já n a k  véte le  jobb és  b iz tonsá�
gosabb lesz, a  k e ttes  m űsort 
pedig az eddigi te rü le t kétsze�
resén  lehe t venni.

A z épü le tben  fe lszereltek  és 
üzem be helyeztek  m ég k é t 10 
kW - os U R H - adót is, am elyek 
a  P etőfi - m űsor, ille tve az ön�
álló  h a rm ad ik  rád ióprogram  
ad ásá ra  szolgálnak, s  az ed d i�
g ieknél 3— 4 - szer nagyobb te �
rü le te t lá tn a k  el.

M. L.

tech n ik a i beruházások ra , az 
é le t -  és m unkakö rü lm ények  
jav ítá sá ra , s ezzel együ tt a  
bérfe jlesz tésre  is. Felelősséggel 
é ltü n k  ezekkel a  lehetőségek�
kel. V isszatekintve e lm ondhat�
juk , hogy nagyon sok o lyan jo �
gos p ro b lém át s ik e rü lt m eg�
nyug ta tó  m ódon rendeznünk , 
m elyek  a postás dolgozók szé�
les ré tegeit fog lalkoztatták . Az 
érdekvédelm i m u n k a  h a té �
konyságának  ilyen irán y ú  fe j�
lesztésével egyben a  szo lgálta�
tások  m egfelelő sz in tű  e llá tá �
sá t is seg íte ttük .

E lőször k e rü lt be  a  postai 
ö téves te rv  célk itűzései közé 
o lyan fejezet, am elyben  a do l�
gozóinkról való gondoskodás, 
a  különböző ju tta tá so k  re n d �
szere és m értéke , v a lam in t ü te �
m ezése is szerepelt. A M agyar 
P osta  7 m illiá rd  forin tos álló �
eszközfejlesztési te rv é t 7,9 m il�
liá rd  fo r in tra  te lje s íti e lő re lá t�
ható lag , s ebből csaknem  225 
m illió  fo r in to t fo rd íto ttu n k  
szociális és k u ltu rá lis  b e ru h á �
zásokra. M unkásszállókat, ü d ü �
lőket, gyerm ekin tézm ényeket, 
k u ltu rá lis  és spo rtlé tesítm é�
nyeke t ép íte ttünk , ille tve  ú jí�
to ttu n k  fel. K özel négyezer 
postás dolgozó részesült, m in t�
egy 200 m illió  fo r in t lak ásép í�
tési tám ogatásban .

K edvezően a lak u ltak  te h á t a 
P osta  eredm ényei. És ez a 
dolgozók több és jobb  m u n k á�
ján ak  köszönhető. É rthető  te �
há t, hogy a te rveze ttn é l is n a �
gyobb a rán y ú  volt a  jövede�
lem növekedés. A bérsz ínvonal 
a 18,7 százalék  h e ly e tt 28—30 
százalékkal, a  jövedelem  az 
e lő irányzo tt 21,2 százalékkal 
szem ben 29—31 százalékkal 
em elkedett. E bérsz ínvonal -  és 
jövedelem növekedési fo lya�
m atban  k e rü lt sor e lsősorban 
az alacsony kerese tű  dolgozók, 
v a lam in t a vég reha jtó  szolgá�
la tb an  fog la lkozta to ttak  b éré �
nek  d inam ikus növelésére.

A postásoknak  rég i vágya 
te lje sü lt tav a ly  a 44 ó rás m u n �
kah é t bevezetésével és az ezzel 
eg y ü ttjá ró  m unkaidő - csökken�
téssel. Ezt tö b b  éves előkészítés 
u tán , sa já t erőből, a  szo lgálta�
tások  cso rb ítása  és szűkítése 
nélkü l v a ló s íto ttuk  meg. Az 
utóbbi négy év so rán  tovább 
bőv íte ttük  a különböző, béren  
k ívüli ju tta tá so k a t, elő térbe 
helyezve példáu l az üzem i é t�
keztetést, a m u n k a -  és védő�
ru h a - e llá tá s  tökéletesítését, az 
üdü lte tést, v a lam in t a  nagy -  
családosok fokozottabb seg íté�
sét.

De legalább  ilyen fontos 
m u n k á t végzett szakszerveze�
tü n k  a dolgozók po litika i és 
ku ltu rá lis  nevelése, m űveltsé�
gének gyarap ítása  érdekében .' 
A tuda tfo rm áló , nevelőm unka 
során k ia lak u lt e m unka kor�
szerű  szervezeti rendszere , sa �
já tos a rcu la ta , s ezá lta l az 
m ind  nagyobb szerepet kapo tt 
a  m ozgalm i m unkában . A tu �
d a tfo rm álás pozitív  eredm énye 
szin te  va lam enny i te rü le ten  
é rez te tte  h a tásá t. A meggyőző 
felvilágosítás, a m ozgósítás je �
lentősen h o zzá já ru lt a  posta 
gazdasági eredm ényeihez is. 
Ja v u lt és ta r ta lm asab b  le tt a  
tá jékozta tás, jav u ltak  az üzem i 
dem okrácia  gyakorlásának  fe l�
tételei, és fokozódott a  dolgo�

zók kezdem ényezőkészsége, a k �
tiv itá sa . V alóhan  e lm o n d h a t�
ju k , hogy po litizáló  légkör 
bon takozo tt k i az e lm ú lt évek  
során. N övekedett szakszerve�
ze tü n k  p o litika i o k ta tá sán ak  
népszerűsége is. E zt p é ldáu l a 
tav a ly i év a d a ta i is igazo lják : 
a  több  m in t 800 tanfo lyam on 
közéi 15 ezer dolgozó v e tt részt. 
De a szakm ai, tech n ik a i köve�
te lm ények  is sa rk a llta k  b en �
n ü nket. A  gazdasági vezetéssel 
együ ttm űködve, az erkö lcsi és 
anyagi ösztönzés fo rm áin ak  
fe lhaszná lásáva l m ind jobban  
tö rek ed tü n k  a rra , hogy egyre 
több  dolgozó kapcso lód jék  be 
az á llam i és postai szakm ai 
ok ta tásokba. Az eredm ények  
it t  is önm ag u k ért beszélnek, 
je len leg  p é ldáu l — a korábbi 
ö tv en - h a tv an  dolgozóval szem �
ben — csaknem  600 postás ta �
nu l az á lta lán o s isko lákban .

A nevelő, tuda tfo rm áló  m u n �
k a  so rán  a  v á lasz to tt te s tü le �
te k  és tisztségviselők  értékes 
m ozgalm i és m unkam ódszer�
beli tap a sz ta la to k ra  te ttek  
szert.

Az igazság az, hogy főleg a 
m á t és a  jövőt ke ll nézni. M ert 
a  m ai gondok és a  ho lnap i te r �
v ek  m indig  elevenebbek, m in t 
a  tegnap i eredm ények . És a r é �
gi feszü ltségeket m indig  ú ja b �
b a k  v á lt já k  fel. Szakszerveze�
tü n k  X. kong resszusának  cél�
k itűzése i a pártkongresszus 
h a tá roza ta ibó l, a  SZOT á llá s -  
fog lalása ibó l és sa já t kö te le�
zettségeinkből fak ad n ak . N incs 
m érföldkő, ha tá rv o n a l, m e r t a 
szakszervezeti m u n k a  egységes 
fo lyam at. T ehá t nem  az e lm últ 
négy évhez, hanem  a je len  és 
a következő időszak követel�
m ényeihez v iszonyítva kell 
ú ja t, m ég többet tennünk .

F e lad a ta in k  v ilágosak : a
szo lgálta tások  m ind  h ib á tla �
nabb  szervezése és e llá tása , a 
term elékenység  tovább i növe�
lése, a gazdálkodás hatékony �
ságának  növelése, a  gazdasá�
gosság szem  e lő tt ta r tá sa , a  gé�
pesítés és au tom atizá lás  ü te �
m ének  gyorsítása , és so ro lha t�
n án k  m ég tovább. A m ikor sa �
já t  dolgozóink é rdekében  vég�
zendő m u n k áró l beszélünk, az t 
soha nem  v á la sz th a tju k  el a 
tá rsad a lo m  elvárása itó l. A 
P osta  m űszaki fejlesz tése, a 
postás dolgozók é le t -  és m u n �
kakö rü lm ényeinek  tovább i ja �
v ítá sa  szorosan összefüggenek 
a nagyközönség érdekeivel. Így 
te h á t akkor, am iko r az t tűzzük  
k i célul, hogy a postai és tá v �
közlési szo lgálta tások  m egbíz�
ha tóbbak , gyo rsabbak  legye�
nek, egyben a r r a  is törekszünk , 
hogy a  postás dolgozók m in d �
in k áb b  m en tesü ljen ek  a m eg�
erő lte tő  fiz ika i és szellem i 
igénybevételtő l, s egyre k u ltu �
rá lta b b  körü lm ények  között 
dolgozzanak.

E redm ényeinkbő l és je len le �
gi helyze tünkbő l k iindu lva  
kell gondo lnunk  a jövőre, s 
m eghatá roznunk  azokat a  fe l�
ad a toka t, am elyek  a  következő 
években  kell hogy alapvetően 
m eghatározzák  szakszerveze�
tü n k  tevékenységét.

E rre  lesz h iv a to tt a  Postások 
Szakszervezetének  novem ber�
ben összehívandó X. kongresz -  
szusa.

A z 1848-as forradalom  id ejéb ő l va ló , m egsár �
gu lt ú jságo t őriz a D eb recen i R eform átus K o llé �
g iu m  k ön yvtára , am ely  m a m ár nem csak  érd ek es �
ség , h anem  sa jtó tö rtén eti dok u m en tu m  is.

A z ú jság  1848. szep tem b er 29-én , a pákozd i csa �
ta nap ja«  k erü lt k iadásra B u d ap esten , a M unkások  
Ú jsága  n ev et v ise li.

A  h írlap  író ja  T áncsics M ih á ly , a  jo b b á g y fe l �
szabad ítás, s az ipari m u n kásság  ü g y én ek  le lk es  ag i �
tátora, a n em zeti fe lszab ad u lás e lszán t harcosa, aki 
töretlen  h ív e  K ossu th n ak  és P ető fin ek .

A  szep tem b er 29-i M unkások  Ú jsága  v a ló sz ín ű �
leg  m ár a dátu m  e lő tti napon  az u tcán  v o lt , m ert 
T áncsics a k öze lgő  csatára m ozgósít, h ív ja  fe g y v e r �
be a szabadság  véd e lm ére  a n em zetet. A  hazáért ag �
gódó szava i m in d en k it harcra tü ze ln ek .

D e hadd idézzük  sora it: „Szózat a m agyarok �
hoz. . . .M a g y a r o k !  a n ém et pokol m inden  örd ögéve l 
összeesk ü d t e llen ü n k : a v e sz é ly  n őttön  nő: az áru �
lás napról napra v ilágosab b an , szem te len eb b ü l ássa  
sírjá t a m agyarnak; a bécsi ud var irtóháborút k ez �
d ett e llen ü n k ; n in cs m agyar, m ert a  k am arilla  h a �
lá lt  esk ü d ött m inden  m agyar f e j é r e .............. F eg y v er �
re hát m agyarok! F eg y v erre  . . .  !”

H u szon n égy  eszten d eje , h ogy  a V elen ce i tó  fö �
lö tt m agasodó pákozdi dom bon feh ér  ob eliszk  áll. 
R ajta  fö lira t:

„A z 1848-as h o n v éd ség  pákozd i d icsőséges csa �
tá ján ak  em lék ére  á llíto tta  a M agyar N ép h ad sereg  
1951. szep tem b er 29-én , a n ép h ad sereg  n apján .”
■yetXjC"?.........*< ■ > r— • ........

127 eszten d ő  te lt  e l az 1848-as szabadságharc, a pá �
kozd i csata  óta . M ost a V arsói Szerződ és országainak  
korszerűen  fe lszere lt h ad seregei v éd ik  a n ép ek  b ék é �

j é t ,  szoc ia lista  v ív m á n y a in k a t.

25 éves a  Postás M űvelődési Központ. Az in tézm ény életé�
rő l, negyedszázados m u n k á já ró l a 4. oldalon szám olunk  be.



T erm észetes, hagy egy'hosz -  
*zabb időszakról szóló v ilág -  
po litika i összefoglalás nem  
té rh e t k i egy h é t vagy néhány  
n ap  esem ényeinek  m érlegelé�
sé re  is — ám  a p o rtugá lia i po�
litik a i fo lyam atoka t tek in tv e  
érdem es eg y  h o ssza b b  id ő re  is 
é r v é n y e s  ö ss ze fü g g é sb e n  v izs�
gálni.

M ost, szep tem ber derekán  
ú jr a  beoizonyosodott, m eny�
n y ire  helyes vo lt az a  kom m u�
n is ta  célkitűzés, hogy a négy�
év tizedes fasisz ta  d ik ta tú ra  
u tán  a p o rtu g á l fo r ra d a lo m  
v a ló d i h ív e in e k  e g y e s íte n i k e ll 
e rő ik e t  a  m ú lt v issza té réséért 
m ind  szem érm etlenebbü l sík -  
raszá lló  reakciós csoportok  k í�
sérle te ivel szem ben.

P o rtu g á lia  északi részén 
-  augusztus e lejétő l kezdve szin -  
te  nap o n ta  vo ltak  v é re s  k o m -  

, m u n is ta  e lle n e s  fe l lé p é s e k  és 
m ég a k om m un is tákka l szem �
benálló  erők  is kény te len  vol�
ta k  m egállap ítan i, hogy a sú�
lyos ren d zav aráso k  résztvevői 
vagy m ozgatói az egykori fa �
sisz ta  p o litik a  hívei, követői 
vo ltak . De az t is m eg k e lle tt 
á lla p íta n ia  m ég az  an tikom -  

, m u n ista  h isz té ria  fe léb resz té �
sében sajnos bűnrészes egyes 
szocialista  vezetőknek  is, hogy 
a  tegnap  e rő inek  m eg - m eg -  
ú ju ló  roham ai c sa k  első  tá �
m a d á s i c é lk é n t je lö l té k  k i  a 
k o m m u n is tá k a t  — eg é sze n  v i �
lágos, h o g y  a k é ső b b ie k b e n  
m in d e n  h a la d ó  erő re  lec sa p n i  
s z á n d é k o zn a k .  Ez az egyik á l�
ta lán o s  érvényű  ta p a sz ta la t az 
e lm ú lt hónap  p o rtu g á lia i ese�
m énysorából.

A m ásik  m egállap ítás t C osta  
. G o m e s  e lnök fogalm azta  meg, 

am iko r a fo lyam atban  levő 
k o rm án y a lak ítá sró l beszélve 
leszögezte: m ég a  rendk ívü l
bonyolult, nehéz helyze tben  is 
lehetséges és szükséges az o r�
szág po litika i e rő inek  egyesí�
tése.

V alószínűleg m á r h iv a ta l�
b an  lesz e sorok m eg jelenése -  
}iur P in h e iro  d e  A z e v e d o  te n - ' 
ijei- .nagy ko rm ánya . A  k a r - "  
m án y a lak ítá s  e lő tt m á r v ilá �
gossá v á lt, hogy az ú j k o r -  

, m án y  n e m  a szo ká so s  „ k la s s z i �
k u s  k o a líc ió "  je g y é b e n  a la �
k u l meg, a n n ak  ellenére , hogy 
ta g ja i k ö z ö t t  o tt  le s z n e k  a 
k o m m u n is tá k ,  a s zo c ia lis tá k , a 
m in d in k á b b  jo b b o ld a lra  to ló d ó  
d e m o k r a tik u s  n é p p á r ti  m i-  

, n is z te r e k  is, a F e g y v e re s  Erők. 
M o z g a lm á n a k  tö b b  á ra m la tá t  
k é p v is e lő  k a to n a t is z te k  m e l �
le t t .  A  k o m m u n is ták a t a  p á rt 
m egbízásából a  k o rm ányban  
képviselő  szem élyiségek, m i -  

lin iszterek, és á llam titk áro k ,
’ nem  a  p á r t  legfelsőbb vezető 
'sz e rv e in ek  ta g ja i; ugyanez a 
he lyze t m ás p á rto k  k o rm án y b a  
k ü ld ö tt szem élyiségei esetében 
is. A  k o m m u n is ták  á llásfog la�
lá sá n a k  m agy aráza ta : a  p á rt 
ezzel is k ifeze jésre  a k a r ja  ju t �
ta tn i, hogy e lh a tá ro lja  m a g á t  
a  D e m o k ra tik u s  N é p p á r ttó l, 
a m e ly n e k  e m b e re i a m á r  e m lí �
t e t t  é s z a k -p o r tu g á li za v a rg á �
s o k b a n  szé g y e n le te s , rea kc ió s  
s ze re p e t já ts zo tta k . A  P o rtu g á l 
K om m un ista  P á r t  azonban  — 
ezt h an g o z ta tta  a  legu tóbb  A l �
va ro  C u n h a l, a  p á r t  fő titk á ra  
is — az 1974. fe b ru á r  24- i fo r�
rada lom  továbbfe jlesz tése  é r�
dekében  o lyan  egységkorm ány 
m eg a lak ítá sá t k ív án ja , am ely 
a  po litika i válságok  k iküszö�
bölésével, m in d e n  a n tid e m o k �
r a t ik u s  erő  v is sza szo r ítá sá v a l  
és a z  o rszá g  r e n d k ív ü l  sú ly o s  
g a zd a sá g i h e ly z e té n e k  a d o lg o �
z ó k  ja v á r a  tö r té n ő  m e g ja v ítá -  
tá sá v a l v é d e lm e z i a fo r ra d a lm i  
fo ly a m a to t.

A  nem zetközi po litikában  
szep tem ber e le jén  valószínűleg  

I a  legfon tosabb  sz ín terek  egyi�
k e  vo lt a  N ew  Y ork - i üveg -  
vasbeton - pa lo ta , az ENSZ 
székháza.

A világszervezet két ü lés �
szaka

■ egész so r  alapvető -  fontosságú 
1 v ilágpo litika i kérdés t v e te tt 
.! fel. Az EN SZ - közgyűlés 7. 

r e n d k ív ü l i  ü lé s sza k a  an n ak  a 
fe jlődő  országok á lta l követelt 
— és a  szocialista  közösség or -  

' szagai á lta l őszintéin tám oga�
to t t  vá ltozásának  a  jegyében 
za jlo tt, am ely e t - íg y  fogalm az -  

| h a tu n k  m eg: ú j, igazságosabb  
v ilá g g a zd a sá g i re n d s ze r  m e g �
a lko tá sa .

A  tőkésországok, közöttük 
m indeneke lő tt a  tegnap i g yar�
m atosító  ha ta lm ak  az e lm ú lt 
évszázadban, d e  m ég  a  leg�
u tóbb i évtizedébbem  és év ek �
b en  is, fan tasz tik u s összegű 
kü lönhaszonhoz ju tn a k  a 
n y e rsa n y a g o k  és a z  ip a r i te r �
m é k e k  c se re a rá n y -v is zo n y á �
n a k  a z ő szá m u líra  m in d ig  
r e n d k ív ü l  e lő n yö s  h e ly ze téb ő l.

T úl azon, hogy a k á r  a f r a n �
cia, a k á r az  angol tőke  a gyar�
m a ti időkben  sok százm dlliárd 
e x trap ro fito t zsebelt be  m esszi 
g yarm ati népének  n y ílt k i�
zsákm ányo lásával _ a  tő k é s  
g a zdaság  v á lsá g á n a k  a z in f lá �
c ió b a n  és a  n ö v e k v ő  m u n k a -  
n é lk ü lis é g b e n  je le n tk e z ő  ú j  
n e h é zs é g e it is s z e r e tn é k  á th á �
r í ta n i a tő k é so rszá g o k  a  f e j �
lődő  o rszágokra .

A  szocialista országok a  leg �
h a tá ro zo ttab b an  á ll ta k  a  fe j�
lődő országok o ld a lé ra  ezen a 
ren d k ív ü li E N S Z - ü lésszakon; 
a m agyar kü ldö tt, M a rja i J ó �
z s e f  külügym inisztérium a á l�
la m titk á r  p é ldáu l a  m agyar 
gazdaság küillcapcsolataimak 
elem zésénél kü lön  is  hangsú �
lyozta, hogy m in d ig  is a z  
e g yen jo g ú sá g  k ö v e tk e z e te s  
m e g v a ló s ítá sa  volt ezek  a lap ja .

A  m ásik  ENSZ- üílóssaaik, a 
30. ren d es  ü lésszak éppen  csak 
m egkezdődött szep tem ber de�
rek án , s  a lighanem  o tt az 
a to m fe g y v e r -k ís é r le te k  á lta lá �
n os és te l je s  b e tiltá sá ró l szó ló  
s z o v je t  ja v a s la t tá rg ya lá sa  
le s z  a z  e g y ik  le g k ie m e lk e d ő b b  
fo n to ssá g ú  té m a k ö r . A  helsin�
k i csúcstalálkozó u tán  k ia la �
k u lt légkörben  ez a jav as la t 
ú jra  m egm u ta tja , m ilyen  kö �
vetkezetesen  tö rekszik  a  szov�
je t po litika  a rra , hogy az  en y �
hü lés  v a lóban  v isszafo rd ítha�
ta tla n n á  legyen, é s  a  po litikai 
en y h ü lés t m ielőbb kiegészít�
hessük  a  k a tona i enyhüléssel.

Illúzió len n e  persze a r r a  
gondolni, hogy

az enyhülés ellenfelei 
té tle n ü l néz ik  a  b éke  és a  b iz �
tonság  m egsz ilá rd ításá t szol�
gáló po litikai tö rekvéseket.

A z e lm ú lt hónapban  is sz in �
te  m in d en n ap  elhangzott-  eg y -  
eg y  p e k in g i m e g je g y zé s , am ely  
— az  im p eria lis ta  hatalm iak 

legszélsőségesebb  h ideghábo�
rú s  e lem einek  seg ítve  — affér-  
le  „félrevezetésnek” nevezte  
p é ld áu l azokat a szovjet tö �
rekvéseket, am elyek  az  Egye�
sü lt Á llam okkal viaió s tra tég ia i 
fegyverkorlátozásd tárgyalások  
ú jab b  e redm ényeire  irán y u l�
nak . (Ezek az úgynevezett 
S A L T - tárgyalások  je len leg  
G enfben  folynak.) P e k in g  a z  
eu ró p a i b iz to n sá g i é r te k e z le t  
k é ts é g te le n  e r e d m é n y e i t  is 
m e g k é rd ő je le z te  és a  leg k ü �
lönbözőbb lehetőségeket hasz�
n á lja  fel, hogy az  ázsiai kol�
le k tív  b iztonság  híveivel 
szem benálló  erőket tám ogassa. 
Je llem ző példáu l, b o g y  a 
B angladesben, a  M udzsibur 
R ah m an  m eggyilkolása u tán  
m eg a lak u lt új ko rm ány t, 
am ely  féreérthetefclenül am e -  
r ik a b a rá t és Ind iae llenes — 
P ek ing  igen gyorsan e lism er�
t e . . .

Az am erika i „h é ják ” v a ló �
színű leg  ren d k ív ü li e légede tt�
séggel veszik  tudom ásu l, hogy 
Ford  e lnök  k o rm ányában  is 
akad , aki több  kérdésben  
eg y e té rt velük. J a m e s  S c h le �
s in g e r  am erika i hadügym inisz�
te r  nem rég  já r t  Ja p á n b a n  és 
az o tt fo ly ta to tt m egbeszélések 
egyik  eredm énye: W a sh in g to n  
r e n d k ív ü l i  s z ü k s é g h e ly z e t e se �
té n  e lő ze te s  m e g b e szé lé s  n é l �
k ü l  is fe lh a s z n á lh a t ja . ja p á n i  
tá m a sz p o n tja it. Tokió ezzel k i�
tö lte tlen  v á ltó t ad az  am eri�
k a iak  kezébe, hiszen hogy egy' 
helyzet m ikor „ ren d k ív ü li”, 
az t m indenk i m ásk én t m inő �
sítheti. Schlesinger egyébként 
szep tem ber végén vagy o k tó �
b e r e le jén  N yugat - E u rópába 
u taz ik  é s  — így szám olnak  ez�
zel L ondonban, B onnban és 
P á riz sb an  — erő te ljes nyom ást 
gyakorol m ajd  ezekben  a  fő�
városokban  a  ko rm ányokra, 
hogy a n y u g a tn é m e t, a fr a n �
c ia  és a z  a n g o l N A T O -h o z zá -  
já r u lá s t m ie lő b b  e m e ljé k .  
Ilyen  körü lm ények  között m ég 
nagyobb  je len tősége van1 a 
m á r  em líte tt és az EN SZ - ben 
e lő te rjesz te tt szov jet jav a s la t�
nak , am elynek  elfogadása az 
a tom fegyverk ísérle t á lta lános 
és te lje s  e ltiltá sa  m elle tt a 
fe g y v e r k e z é s i  h a jsza  k o r lá to �
zá sá b a n  is d ö n tő  lép és t j e �
le n th e t.

— gárdos —

Megválasztották az ISZT- ket

Szeptember 15-ig mindenütt megtartották az igazgatósági szak- 
szervezeti tanács választásokat. K épfelvételünk a BUVIG szak- 

szervezeti tanácsának választásán készült szeptember 6-án

Az üj oktatási év kezdetén

Nem mindennapi dolog ja �
pánul írni a címet. De hát ja- 
pán delegációt sem  mindennap  
fogadunk hazánkban. A „Kö�
szöntjük japán vendégeinket” 
cím et szívesen írtuk, mert 
Eiiehi Kaineyama, a Központi 
Vezetőség Oktatási és Propa�
ganda osztályának vezetője és 
Minoru Adachi, a  Tokiói Köz�
ponti Postaigazgatóság Szak- 
szervezetének vezetőjével tör �
tént első találkozásunk igen 
baráti, kedves hangulatban 
zajlott le . A japán delegáció 
vezetője a baráti beszélgeté �
sen a következőket mondta:

— Azért jöttünk Magyaror�
szágra, hogy — és ez a leg �
fontosabb küldetésünk — to �
vább bővítsük és erősítsük a 
szakszervezeteink közötti kap�
csolatokat. De az is fontos, 
hogy ne csak utazzunk, hanem  
tanuljunk is , m ert bizonyára 
sok tanulnivaiónk lesz egyhe �
tes itt-tartózkodásunk alatt. 
Végül azért is jöttünk, hogy 
ez alkalom m al m eghívjuk a

Magyar Postások Szakszerve �
zetének delegációját jövő má�
jusra, Japánba.

Eiichi Kam eyama elmondta, 
hogy Japánban a szakszerve �
zetek m ég nem a hatalom ré �
szesei, ezért más a szerepük, 
mint nálunk. Egyik legna �
gyobb feladatuk a napirenden 
levő tőkés támadások k ivédé �
se. Japánban például elképzel�
hetetlen — többnyire magán- 
vállalkozók kezében vannak  
az üzem ek —, hogy a szak- 
szervezet a term elés fokozá �
sáért harcoljon. A japán pos�
tások szakszervezete az egyik  
legharcosabb baloldali vezeté �
sű szakszervezet. Jellem ző rá �
juk például, hogy az alap �
szabályba is bevették jelszó �
ként és elérendő célként a 
szocializm us elérését. A kor�
mány megvonta tőlük — a 
többi közt — a sztrájkjogot is. 
Mindezek ellenére a Japán 
Postások Szakszervezete m eg �
alkuvás nélküli harcot folytat 
a célok eléréséért.

A SZOT elnökségének  h a �
tá ro za ta  sze rin t az ú j o k ta tá �
si év b en  a  szakszervezeti po�
litik a i tan fo lyam ok  rendszere  
nem  változik . A figyelm et a 
m ár a lk a lm azo tt és bevált 
fo rm ák  m egszilárd ítására , az 
ok ta tá s  ta r ta lm i sz ínvona lá �
nak  em elésére  kell összpon�
to s ítan i. E nnek  m egfelelően, 
ebben az ok ta tási évben  is a 
T á rsad a lm u n k  időszerű k é r�
dései; A m unkahely i é le t 
időszerű  kérdése i; A v ilágpo�
litik a  időszerű kérdései; és 
Szakszervezeti Ifjúság i Fó�
ru m  cím m el in d u ln ak  ta n fo �
lyam ok, am elyek  igen n ép �
szerűek, hiszen közel 15 000 
postás dolgozó lá to g a tta  t a �
valy  a  foglalkozásokat.

A tan fo lyam ok  te m a tik á i�
n a k  közös je llem vonása  az 
időszerűség, az „életközelség”, 
így  ebben  az évben a  szak -  
szervezeti po litika i ok ta tás 
foglalkozásain  az M SZM P 
X I. kongresszusa, a Postások 
Szakszervezete X. kongresszu�
sa és a M agyar Szakszerveze�
te jt X X III. kongresszusa h a �
tá ro za ta in ak  részletes m egis�
m erte tésére  k e rü l sor.

Az ok ta tási év  előkészítése 
és az évközi fe lad a to k  m eg�
valósítása  összehangolt te v é �
kenységet k íván  a  m u n k ah e�
lyi p á r t -  és szakszervezeti 
szervektől, v a lam in t a gazda�
sági vezetéstő l. A  szakszerve�
zeti b izottságok igényeljék  a 
p ártszerv eze tek  seg ítségét a 
p rop ag an d isták  k ijelölésében, 
az évközi tá jék o z ta tá sb an  és 
a továbbképzésben ; ugyanak�
kor az szb - k  tá jékoztassák  a 
pártszervezetek  a  tap asz ta la �
tokról.

A szakszervezeti po litikai 
o k ta tás  foglalkozásain  a  v ita �
to tt kérdéseket, m egbeszélen�
dő tém ák a t a  ha llga tók  helye�
sen, a  m unkahelyükön  je �
len tkező  eredm ények , gondok, 
p rob lém ák  o ldaláró l közelítik  
meg. Az érvelő , meggyőző 
m u n k a  hatékonysága teh á t 
azon is m úlik , hogy a  tan fo �
lyam ot vezető p ropagand isták  
m enny ire  tá jék o zo ttak  a 
szakm ai, m unkahely i, po liti�

kai vonatkozású  kérdésekben . 
E zért a  p ropagand isták  _ igé�
nyeljék  a  szakm ai vezetés ré �
széről a tá jék o z ta tá s t — a  
szakm ai vezetőket pedig  ez�
ú ton  is ké rjü k , hogy a  m u n k a�
hely ak tu á lis  esem ényeit,, 
kérdéseit ism ertessék  m eg a 
p ropagand istákka l.

A tan fo lyam ok  hatékony  
m űködésének  ku lcskérdése a  
p rop ag an d isták  szem élye. A 
p ropagand isták  edd ig i tev é �
kenységükkel igazo lták  a la �
pos fe lkészü ltségüket, p o liti�
kai tá jékozo ttságuka t. T a �
pasz ta la tu k k a l segítséget, a  
m unkában  és a közéle tben  
való  m ag a ta rtá su k k a l pedig 
p é ld á t m u ta ttak  az á lta lu k  
veze te tt tan fo lyam  h a llga tó i�
nak .

Az alapszervezetek  és a  te �
rü le ti szakszervezeti szervek  
időben és m egalapozottan  
kezd ték  el az ok ta tási év e lő �
készítését. A tan fo lyam i cso�
portok  szervezése a szakszer�
vezeti b iza lm iak  bevonásával 
m eg tö rtén t. A szakszervezeti 
b izo ttságok  m eg terem te tték  a 
fe lté te leket, hogy az ok ta tás 
z av a rta lan  legyen.

A szakszervezetek  m u n k á ja  
nem csak  a po litika i ok tatás 
m egszervezésére és lebonyolí�
tá sá ra , hanem  a  fe ln ő tto k ta �
tás tám o g a tásá ra  is k iterjed . 
Ezen belü l Is, e lsősorban  az 
á lta lános iskolai végzettség 
m egszerzésének seg ítésére  
irányu l. S zakszervezetünk  é r �
dekvédelm i és nevelési fe l�
ad a tá n a k  tek in ti, hogy h a té �
konyan  segítse a  nyolc á lta �
lános iskolai végzettséggel 
nem  rendelkező  postás dolgo�
zó k a t, hogy m ielőbb pó to lhas�
sák  a  h iányzó alaipism erete -  
ket.

Most, az ú j ok ta tási év  kö�
zelgő b e in d u lá sa  a lka lm ábó l 
köszön tjük  azoka t a  postás 
dolgozókat, ak ik  részt vesz�
nek  a  szakszervezeti po litika i 
o k ta tásban , az á llam i o k ta tá s�
ban , szakm ai, po litika i á lta lá �
nos m űveltségük  sz ínvona lá �
n ak  em eléséért.

Berze Fercncnc

F órum unk vendégei: a brigádvezetők
A  B udapesti T ávbeszélő 

Igazigatóság szakszervezeti ta �
nácsa titk á rán ak . S za rk a  
G y ö rg y n e k  a  szobájában  v á �
rom  a fó rum  e hav i rész tve�
vőit. M íg várakozom , próbálom  
m egszám lálni — 50 - nél tovább  
ju to ttam  — a  szebbnél - szebb 
porcelánvázákat, kelyheket, 
p lake tteke t, m elyeket különbö�
ző években, különböző verse�
nyek  legkiem elkedőbb  eredm é�
n ye ié rt k ap tak . Országos Pos�
tá s  K u ltu rá lis  és Sportnapok , 
A lko tm ánykupa, Postások 
Szakszervezete N ovem ber 7. 
K upa, F elszabadulási K upa, 
B udapesti M unkahely i S p a rta -  
k iád  s tb .é s  a rousseau - i m ottó ; 
„A nevelés nagy ti tk a  abban  
áll, hogy a te s t gyako rla ta i és 
a  szellem  gyakorla ta i m indig  
p ihenésü l szo lgáljanak  egy�
m ásnak .” Ezek az e redm ények  
a T IG - né l a r ra  figyelm eztet�
nek , hogy it t kom olyan fog lal�
koznak az em berre l, a  m u n k a�
helyi jó  közérzette l és m áris 
kopogtatok jövetelem  cé lján ak  
k ap u ján , m ert bizony ez is az 
üzem i, m unkahely i dem o k rá �
cia egyik fo rm ája  . . .

Időközben m egérkezik  T á n �
cos Pál, a K ábe lfenn ta rtó  
Üzem „F elszabadulás” szocia�
lista  m u n k ab rig ád ján ak  veze�
tője.

— T izenketten  vagyunk  a 
brigádban , kem ény, nehéz 
m u n k á t végzünk. A sok m eg�
h ibásodás, a  beázások, az é p ít�
kezők felelő tlen  k áb e lro n g á lá �
sai nem  akárm ilyen  fe ladato t 
ró n ak  rán k . M elósbrigád v a �
gyunk, sok - sok á ldozato t kell 
m indenk inék  hoznia, hogy 
m u n k án k a t m agunk és a szak �
vezetés m egelégedésére el tu d �
ju k  lá tn i. I t t  valóban  szüksé�
ges o lyan m agata rtás , olyan 
szem lélet, am i m ássá teszi tag �
ja in k a t és „a csak a fizetésért, 
8 ó rá t dolgozók” - tól m egkülön�
böztet bennünket. Az a több �
let, am it n y ú jtan ak  az em be�
rek , m á r a közösségért, a  tá r �
sada lom ért van és ez m ár a 
szocialista szem léletben keres�
hető. A m unkahely i dem okrá�
c iát gyakoro ljuk  sa já t közössé�
günkön, a b rigádon  belü l és

term észetesen  az üzem ben is 
— és eredm ényesen . E redm é�
nyesebben  úgy m in t brigád, 
m in t közösség. H atékonyabban , 
m in t ahogy esetlegesen az 
egyén egyszem élyben végez�
heti.

— P é ld áu l a L ánchídon  e l�
helyezett ó lom kábelekkel re n �
geteg b a j volt. Nem volt olyan 
hét, hogy ne k e lle tt volna oda 
k ivonu lnunk . T élen  sokszor r á �
fagyott a  vasszerkezetre  a  ke�
zünk. R á jö ttü n k , hogy az á l�
landóan  v isszatérő  h ib a  a híd 
szün te len  rezgéséből, m ozgásá�
ból szárm azik , am i valósággal 
szé tráz ta  az  ó lom kábelt. A 
szakvezetésnek  jav aso ltu k  az 
egész k ábe lrendszer m űanyag �
kábelle l való  k icserélését. Nagy 
h arc  volt, de az eredm énye, a 
csere m eg tö rtén t és azóta, évek 
te ltek  el, „ feléje  sem  m együnk 
a h íd n ak !”

— Vagy a b é re k  elosztásában 
való valóságos beleszólási jo �
gunk. K em ény m unka, azelő tt 
soha nem  h ittem , hogy m enhyi 
fe jtö rést okoz a pénzelosztás. 
Most, m inden  dolgozót a lapo�
san m eg tárgyalunk , m érlegel�
jü k  negatív - pozitív  o ldalait, 
így a la k ítju k  ki a felelősségtel�
jes dön tésünket, N y íltan  m eg�
m ondjuk  a dolgozóknak, ki 
m iért, m enny it k apo tt és ők e l�
ism erik  a  döntés helyességét, 
belenyugszanak, sőt, ak it k r i ti�
ka é rt és kevesebb pénzt k a �
pott, okul belőle és a jövőben 
igyekszik jobbat, többe t n y ú j�
tani.

— A brigádon  belül gyako�
ro lt jogainkró l egy példát. V an 
a  b rigádban  egy sokat késő, 
m egb ízhata tlan , ö sszeférhete t�
len em ber. P anaszkodnak  a 
csoportok, nem  a k a rn a k  vele 
dolgozni. L egegyszerűbb lenne 
m egválni tőle. De em berrő l 
van szó .ak ire  lehet hatn i. Ezért 
b rigádgyű lést h ív tam  össze, 
m egh ív tuk  a p á rt - ,  a szakszer�
vezet vezetőit is. I t t  az embet-  
rü nknek  m eem ondtuk . m ódot 
adunk , egy féléves lehetőséget, 
hogy beilleszkedjen . N yilatkoz�
zon, döntsön sa já t sorsáról, itt 
a brigád  elő tt Ha nem  v á lla l�
ja . vaay nem  tu d ja , úgy m en�
jen  önként. Rem élem , nem  lesz

vele sem m i b a j a  jövőben. 
M unkánkban  figyelem m el v a �
gyunk  a Postások  S zakszerve�
zete X. kongresszusának  irán y �
e lveire  és ezt, együ tt a  m u n k a�
hely i dem okrácia  n y ú jto tta  le �
hetőségekkel, gyakoro ljuk  is.

Időközben m egérkeztek  a  fó�
ru m  többi résztvevői, m ind  k i�
em elkedő  e redm ényeket e lé rt 
szocialista b rigádok  vezetői, 
így  együ tt egy ú j testü le t, a 
Szocialista B rigádvezetők  Fó�
rum a. A te s tü le t korelnöke, 
szószólója S r e i j  I llé s , a Posta  
A lközponti Üzem csoportveze�
tő je, a Bell szocialista b rigád  
vezetője. T ag ja i; J a n ic sá r  A n -  
ta ln é , a  Távbeszélő T udakozó 
rendezője, az E gyetértés szo�
c ia lis ta  b rigád  vezetője. Jeg es  
L á sz ló , a Ferenc  T ávbeszélő 
Üzem  V II/D  központ vezetője, 
az M SZM P szocialista brigád 
vezetője, C sá n y i B éla . a  József 
T ávbeszélő Üzem K arb an ta r tó  
szocialista b rig ád ján ak  vezető�
je, v a lam in t C sapó  E m il, a L i-  
pó t T ávbeszélő Üzem Béke szo�
c ia lis ta  b rig ád ján ak  vezetője.

N ovem berben lesz egy éve, 
hogy m egalaku ltak  és m enet 
közben form álód ik , növekszik 
szerepük , de tek in té ly ü k  is. 
M ost éppen az igazgatóságnál 
tanácskoztak . G yakoro ln i felső 
sz in ten  az üzem i, m unkahely i 
dem okráciá t, a  dolgozóknak 
vezetésben, döntésben  . való 
részvéte lé t segíteni — m int 
ahogv ezt egyéves létezésük 
igazo lja  — e te s tü le t ezt teszi. 
T u la jdonképpen  egészen ú j�
szerű . ism ereteim  szerin t egye�
dü lá lló  e fórum  gondolata, lé�
tezése a Postánál.

H a belegondolunk, hogy a 
szocialista b rigádok  m unkája , 
ú j típusú  em bert fo rm áló  sze�
repe  m ilyen nagy jelentőségű 
tá rsad a lm u n k  fejlődésében .m it 
je len t népgazdaságunk  le jlesz -  
tésében, akkor az ezek között 
Is k iem elkedő, é len já ró  b rigád -  
vezetőkből lé tre jö tt tes tü le t po�
litika i és gazdasági jelentősége 
m a m ég szin te  fe lm érhete tlen .

Reggeli tanácskozásuk  tém á�
ja  az igazgatósággal és tá rs a �
dalm i szervek vezetőivel egy 
jav a s la t m egv ita tása  volt Ne�
vezetesen a L ipót nyolcezres

7A—2- es központot 121 nappal 
a  te rv eze tt időpont h e ly e tt tu d �
tá k  üzem be helyezni, m e rt a  
szocialista  brigádok  ö n tu d a t�
ból, sokan a  szabadságuk  ideje 
a la tt  v á lla lták  a  tö b b le tm u n �
ká t. Ezt a nagyszerű  te t tü k e t 
igyekszik az igazgatóság a rész�
vá lla lások  a rán y áb an  hono rá l�
ni. Hogy ki, m ilyen összegű e l�
ism erésben  részesüljön , ezt ta �
nácskozták , v ita ttá k  meg, m ajd  
a  közösen m eghozott d ön tésü �
k e t a lá írá su k k a l vég legesíte t�
ték . Ism erte ti Csapó E m il és  
S r e i j  I llé s  a  te s tü le t tag ja in ak  
reggeli ténykedését. A közös, a 
m indenk i vélem ényét, gondo�
la tá t k icserélő  beszélgetésből 
m egtudom , hogy ez a te s tü le t 
e se ten k én t é rdekképv ise le te  a 
szocialista b rigádoknak , a  felső 
vezetés felé. F e lad a tu k  többek  
között a b rigádok  — m elyek�
nek  v á lasz to tt képviselői — 
pá tro n á lása . a po litikai, gazda�
sági célk itűzések  v ég reh a jtá �
sán ak  segítése, a Postások 
Szakszervezete  kongresszusa 
iránye lve inek  m egvalósítása, 
az em ber, a tuda tfo rm álás , a  
jó  m unkahely i légkör, az 
őszinte, kö tetlen  beszélgeté�
sek. a m unkahely i dem okrácia  
valóságos és nem  form ális gya�
ko rlása  a P osta  különböző te �
rü le te in  Egyelőre negyedéven�
kén t ü lésezik  a b rigádfórum .

’ T ervezik, hogy rendszeresen  
fog ják  lá togatn i az üzem ek 
szocialista b rig ád ja it.

C élk itűzéseik  között szere�
pel an n ak  elérése, hogy az üze�
m ek tá rsad a lm i és gazdasági 
vezetői jobban  von ják  be a 
b rigádvezetőket a m űszaki 
konferenciák  m unkájába , fe l�
szólalási joggal.

T ovábbra is b e tek in tés t k é r�
nek  a szocialista b rigádok  k i�
értékelésébe. a  szociális ju t ta �
tások elosztásába, a bérfe jlesz�
tés kérdéseibe is.

Ügy érzem , m u nkájukka l te �
k in té ly t. e lism erést v ív tak  ki 
m ár eddig is, pedig, m in t 
m ondták, m ég a kezdeti lépé�
seket teszi a Szocialista B rigá�
dok Fórum a a B udapesti T áv�
beszélő Igazgatóságon.

Schenker Pál

2  POSTÁS DOLGOZÓ



A V asváron  1966 - ban á ta d o tt B é r i B a lo g h  Á d á rn  G im ná�
zium  és ko llég ium  tan te rm e ib en  négy  évvel ezelő tt k ezd ték  
o k ta tn i egy osztályban  a postafo rgalm i ism ereteket. Ez az év�
fo lyam  az idei tan év  végén tesz m ajd  ére ttség i vizsgát. Az 
idők  so rán  azonban  nagy  változás köve tkeze tt be. Az egész 
in téze t postás szakközépisko lává a la k u lt az idei tanévve l. Az 
o k ta tá si szerveken  k ívü l a  Soproni és a  Pécsi Postaigazgató�
ság  p a tro n á lja  az iskolát. Z ala, V eszprém  és V as m egyéből 
jö n n ek  a  fia ta lok  281- en, hogy a  különböző ism ere tek e t e lsa�
já títsák . Az iskola népszerű . A  kollég ium i férőhelyek  szám a 
azonban  m indössze 180. A tö b b i gyerek  m agánházakná l keres 
e lhelyezést, hogy i t t  végezhesse tan u lm án y a it. A kollégium i 
e llá tá sé rt a  szülők á tlagosan  250 fo rin to t fizetnek. É rdekes 
tény , hogy az összlétszám nak csak m in tegy  20 százaléka pos�
tá s  gyerek. A varázserő , am ely  m ia tt k ív ü lá lló  szülők is ide 
k ü ld ik  tan u ln i lán y a ik a t, fia ika t, H ende T ibor igazgató sze�
r in t  az, hogy a  P osta  az egyetlen  6zerv, am ely ik  b iz tosítja  v a �
lam en n y i szakközépiskolát végze tt tan u ló n ak  az azonnali e l�
helyezést. A gyerekek  az ére ttség i b izony ítvánnyal együ tt se �
gédtiszti képesítést k apnak . T anu lm ány i kö ltségük  a négy év 
a la t t  m integy 50 ezer fo r in t szem élyenként. Ebben benne van 
az  az ú tikö ltség  is, am elye t a  gyakorla ti m unka  igényel. A 
tan u ló k  ugyanis h e ten k én t egy napon  a k ö rnyék  70 h iv a ta lá �
ban  végeznek gyakorla ti m unkát. A  he ti ok ta tás óraszám a 35.

E zenkívül ré sz t v ih e tn e k  fak u lta tív  a lapon  te lex o k ta tásb an  is. 
Az ép ü le tb en  m in taszerű  gyakorló  kishivatail á ll rendelkezé�
sültre.

A  fia ta lo k  u tá n  szó ljunk  n éh án y  szót a  fe ln ő ttek rő l is. Az 
idei évben levelező tagoza ton  m eg indu lt a  fe ln ő tt p osta fo r�
galm i o k ta tás  is. *

A m unka, a  tan u lá s  m elle tt szép környezet, spo rtpá lyák , 
to rn a te rem  és csónakázó tó  v á r ja  i t t  a  tan u lóka t. É lnek  is  a 
sporto lási lehetőségekkel. K ézilabdacsapa tuk  az országos dön�
tőben  az előkelő  ö töd ik  helyen végzett. /

Az egészet szem lélve úgy tű n ik , itt m inden  tökéletes, job �
b a t m á r k ív án n i sem  lehetne . A ztán  k id e rü lt, hogy egy kicsi 
segítség azé rt so k a t je len tene . Jobb  e red m én y ek e t p ro d u k á l�
n á n a k  a kézilabdások , ha  p é ld áu l a  P ostás S port Egyesület 
szakosztálya a h aszná lt la b d á k a t á ta d n á  a  fia ta lo k n ak , ha  a 
k a jak - k en u  szakosztály  egy - k é t se le jtezésre  v á ró  h a jó t lekü l -  
dene a  csónakázó tó ra  . . .

Az iskola vezetői, H e n d e  T ib o r  igazgató és D é v é n y i  
G y ö rg y  szakm ai igazga tóhelyettes szívesen vennék , h a  csak egy 
kicsivel em elkednék  a  f iú k  a rán y a , m e r t je len leg  a 28Í tanu ló  
közül csak 32 - en képv ise lik  az  erősebb  nem et. S az tán  az sem  
vo lna  ba j, h a  közös e rő v e l leh e tn e  ép íten i i t t  egy fiúko llég iu �
m ot. M. L.

D e b r e c e n i e s e m é n y e k
A ugusztus 20 - án m á r tizedik  

alkalom m al rendezték  meg 
D ebrecenben az O rszágos Vi-  
rág k am ev á lt. Ez alkalom ból a 
D ebreceni Postaigazgatóság is 
benevezett és rész v e tt a  v i�
rágkom pozíciók seregszem lé�
jén. A  v irágok  term elése, a  
kom pozíciók tervezése és k é �
szítése tá rsad a lm i összefogás�
sa l készült. A  m un k á la to k b an

a Postaigazgatóság  szakszerve�
zeti b izo ttsága és a  postás 
K ISZ - b izo ttság  tagsága tű n t 
ki.

A Postaigazgatóság szakszer�
vezeti b izo ttsága és K lS Z - a lap -  
szervezete  rendezésében 6 gyer�
m ek n év ad ásá ra  k e rü lt sor. A  
gyerm ekek  300 fo rin tos tak a �
rék b e té tk ö n y v et és já ték o k a t 
k ap tak , s  az ünnepségen a pos�
tá s  óvoda a d o tt m űsort.

A KÚT irányelvei
A Postás Központi Újítási 

Tanács (KÚT) elem ző éves 
jelentésben számolt be a Pos �
ta gazdasági vezetésének a 
fellendülő újítómozgalomban  
tapasztalt előrehaladásról,
helyenként hiányosságokról.

A postai újítómozgalom  
1974. évi eredm ényeinek ér �
tékelése során összefoglalta a 
további fejlődést elősegítő té �
nyezőket, mint például:

a napi munkák közé kell 
sorolni az újítási javaslatok  
elbírálását, szakvélem énye �
zését. Az újítási ügyeket nem  
szabad elfektetni, megoldást 
kell találni az előírt határ�
időkön belü li elintézésre;

az igazgatóságok a díjazás�
nál törekedjenek arra, hogy 
az a javaslatok értékével 
jobban álljon arányban;

intézm ényesen segítséget 
kell adni azoknak a dolgo �
zóknak, akik nem tudják 
írásba foglalni javaslataikat, 
nem tudnak m egfelelő rajzot 
készíteni;

fokozott mértékben vonják  
be a postaszervek a mozga�
lomba a női dolgozókat, a fia �
talokat ;

az újítási előadók nyújtsa �
nak segítséget az újítók ré �
szére a leírás és a rajzok el �
készítéséhez;

a dolgozók részesüljenek  
rendszeres tájékoztatásban az 
újítómozgalom helyzetéről.”

Az összefoglaló értékelésen  
felül tett javaslatok közül á l �
talános érdekeltségűek a kö �
vetkezők:

Nem mindegy, hogyan
K őbányán, a  F ü zé r u tca i 

po stah iv a ta l E gyetértés b ri -  
’ g ád járó l beszélgettünk  L e n �
g y e l I s tv á n  brigádvezetővel, 
B o rso s F eren c  h iv a ta lveze tő �
vel és N a g y  E le k  párfctibkár-  
ra l.

— A b rigád  tag ja i egytől -  
egyig kézbesítők  — kezdi a  
beszélgetést B orsos Ferenc. — 
S  ez azt je len ti, hogy m in d �
n y á ja n  szo lgálta tó  tevékeny �
séget fo ly ta tnak . M ind a  b r i�
gád, m ind  a  h iv a ta l igyekszik 
ezeket a  szo lgá lta tásoka t jól 
m egszervezni és a  lakosság 
igényeit a  leg jobban  k ie lég í�
ten i. Ez n á lu n k  azonban  nem  
könnyű  fe ladat.

— Igen, v an  egy nagy  p ro b �
lém án k  — veszd á t a  szót a  
b rigádvezető . — K őbányán  
ó riási vá ltozásoknak  vagyunk  
szem tanú i —  és egy kicsit 
szenvedő a lanya i is. K ö rü lö t�
tü n k  é p ítik  fe l K őbánya ú j 
közpon tjá t, s en n ek  te rm észe�
tes v e le já ró ja  a  n ag y m érték ű  
szanálás. M unkánk  ezzel n a �
gyon bonyo lu lttá  v á lt, h isz 
egyik  nap ró l a  m ás ik ra  m eg�
változo tt a  b rigádban  dolgozó 
kézbesítők  ügyfe le inek  lakcí�
me. A m unkaidő  nagy részé�
ben  k u ta íá s t, nyom ozást kell 
fo ly ta tnunk . P ersze tu d ju k , 
hogy ez csaik á tm en eti á lla �
pot, de sa jn o s  a hozzánk jö �
vő fia ta lo k a t ezek ' az á llapo�
to k  e lr ia sz tják . M ondanom  
sem  kell teh á t, hogy m u n k a�
erőgondokkal küzdünk.

— Bizony ez a  helyzet — 
m o n d ja  Borsos Ferenc. — 
G y ak ran  e lő fordu l, hogy ha 
v a lak i e lh a tá ro z ta , s  je le n t�
kezik  n á lu n k  m u n k ára , m ár 
csak  az t közli velünk , hogy 
am íg á tvergődö tt a  F üzér u t�
cán, m eggondolta  a d o lg o t . . .  
•Átmeneti á llap o t ez, hiszen 
gyorsan  h a lad n a k  az ép ítke�
zésekkel, és ez nem csak  ígé�
re t. Mi is m ajd  ú j, m odern  
ép ü le tb e  költözünk , am elyet 
i t t  ép íten ek  m eg a  K örösi 
Csorna ú t és a  F üzér u tca s a r �
kán . A ddig is nagy  fe lad a t 
h á ru l az E gyetértés b rig ád ra , 
m elynek  tag ja i k isebb lé t�
szám m al is becsü le tte l e llá t�
já k  a  kézbesítési m u n k ák a t.

— Azt tap a sz ta lju k  — k ap �
csolódik a beszélgetésbe L en �
gyel Is tv án  —, hogy ak i k i�
v á r ja  a p róbaidő t, az i t t  is 
m arad  ná lu n k . Szép és v á lto �
zatos m unka  a kézbesítés, 
hisz rendk ívü l sok  em b erre l 
v an  do lgunk  és az évek  fo�
lyam án  sok  jó  ism erőst, b a �
rá to t szerzünk . Jó  néh án y  h e �
lyen  m ár sz in te  csa lád tag n ak  
sz á m ítu n k . . .  Ezt v iszont 
m indig  segítőkészséggel é rjü k  
el, hogy b á rm it kérdeznek  
tő lünk , készségesen v ilágosít�
ju k  fel a kérdezőt, m ert az 
em bereknek  sokféle  ügyük 
van a  P ostával, am ely rő l tá �

jéko z ta tá s t kérnek . Az a  v é �
lem ényünk , hogy a jó  b rigád  
ö ssze ta rtja  az em bereke t. 
A m ikor seg ítü n k  h áza t ép íte �
ni egy ik  b rig ád tag u n k n ak , 
ak k o r nem csak  a  m unkahely , 
hanem  a  b a rá tság  és az é rze �
lem  is  ö ssze ta rt b e n n ü n k e t 
B rigádunk  egyébkén t ifjú ság i 
b rig ád k én t a la k u lt m eg négy 
évvel ezelő tt. Az a lap ító  t a �
gok közül sokan  m á r  a  tö rzs�
g á rd a  tag ja i. Ö k azok, ak ik re  
m indig  szám ítan i leh e t a  t á r �
sadalm i m unkában , ők v á lla l�
n a k  funkc ióka t a  szakszerve�
zetben, a K ISZ - ben  és a 
m unkásőrségben . És te rm é �
szetesnek  vesszük  az t is, hogy 
az új dolgozók b e tan ítá sa  a  
mi fe lad a tu n k . És h e ly e tte s í�
tésük  is, am íg  a posta  a lap fo �
k ú  kezelői tan fo ly am á t vég�
zik. A m u n k án  k ívü l n em  h a �
nyago ljuk  e l az egyéb kapcso�

la to k a t sem . R észt veszünk  a 
különböző ünnepségeken , a 
postás sportnapokon , de régi 
szokás n á lu n k  a  k irándu lások  
szervezése is, am elyekre  
m indig  m egh ívunk  egy - egy 
nyugd íjast.

— Ez a  b rigád  a  n ép sze rű t�
len  fe lad a to k a t is v á lla lja  — 
teszi hozzá N a g y  E lek . — H e�
lyesen  fog ják  fel p é ld áu l azt, 
hogy ne  csak a  vezetés do r�
gáljon  . . .  A n éh a  hely telen  
v ise lkedésre , a nem törődöm �
ségre a b rigád  is reagá l és e l�
m ond ja  vélem ényét ezekben 
az ese tekben  is. Az E gyetér�
tés tag ja iró l jó  vélem énnyel 
v a n n a k  a ke rü le t lakói. Ö rü �
lünk , hogy n á lu n k  „fehér 
holló” a  panasz . És ebben  
oroszlánrésze van  e  szocialis�
ta  b rigád  p é ld am u ta tásán ak  
is.

Tóth Pál

Új, százszemélyes óvoda

Alkotm ányunk ünnepének tiszteletére felavatták a nem �
rég elkészült új, modern, 100 szem élyes postás óvodát a X, 
kerületi Ceglédi úton, a  Posta Oktatási Központ és a m un �
kásszállás m ögötti csendes, nyugodt területen. Az új óvoda a 
legkorszerűbb oktatási és kényelm i berendezésekkel jól szol�
gálja a budapesti postás szülők gyerm ekeinek akadálytalan 
fejlődését.

„A postaszervek gazdasági 
vezetői és a szakszervezeti 
szervek vizsgálják meg és 
elem ezzék az újítóm ozgalom �
ban részt vevők körének bő �
v ítési lehetőségét, különös te �
k intettel a fiataloknak és 
nőknek a mozgalomba való  
bekapcsolásába.

A nagyobb aktivitás érde�
kében fokozni kell a  pályá �
zati jellegű irányító-m ozgósí�
tó tevékenységet és kiterjed �
tebben kell alkalm azni az 
előzetes szerződések megkö�
tésének lehetőségét.”

A mozgalom további előre �
haladását biztosító felvetett 
gondolatok jórészt szerepel�
nek a KÚT tapasztalatait is 
figyelem be vevő, időközben 
kiadott Posta Ú jítási Szabály �
zatában szakszervezetünk fel �
adatai között is. .

A Postás Központi Ú jítási 
Tanácsnak 1974. évi eredm é�
nyes munkájáért Horn Dezső 
m iniszterhelyettes elvtárs e l �
ism erését, köszönetét fejezi 
ki.

— Cser —

K O K R Ó L

Anyák a munkahelyen
A B udapest 62. sz. posta -  

h iv a ta l vezető inek  erősen 
kell töp rengen iük , h a  m un�
kae rő t csalogató  rek lám -  
szöveget fogalm aznak . P e�
dig a rek lám ra  nagy szük�
ség lenne, m e rt je len leg  is 
öt,vénnél v an n ak  keveseb�
ben a  ke lle ténél.

V irá g  I s tv á n  szb - titk á r 
sem  tu d  sok m in d en n e l d i�
csekedni.

— T a lán  az egyetlen 
vonzó n á lu n k  a  m unkabér. 
É re ttség ize tt lán y o k  k é t�
ezer fo r in tta l kezdhetnek .

— M iért csak  lányokró l 
beszél?

— F e ltű n t?  — nevet. — 
T eljesen  elnőiesedünk. Alig 
akad  férfi, aki ide bekopog�
ta t. No persze, nők  se so�
kan . S ajnos többen  m ennek  
el, m in t ahán y an  jönnek .

— Mi az oka?
— A lányokból előbb -  

u tóbb  anyák , feleségek 
lesznek. I t t  pedig  tö bbny ire  
három  m űszakban  kell dol�
gozni. N incs se vasárnap , 
se ünnepnap . Egy - egy k a �
rácsony, h úsvé t ná lu n k  
csúcsforgalom . A k isgyer�
m ekes anyákon  úgy p róbá�
lu n k  segíteni, hogy m inden 
m ásodik  é jszaka  dolgoznak 
tizenhárom  órát, így n ap �
pal el tu d já k  lá tn i a gyer�
m ekeket.

— A h o l e n n y i n ő  v a n ,  
b izo n yá ra  so k  a z óvodás, 
b ö lc ső d é d  k o rú  g y e r m e k  is !

Az sz b - titk á r  lem ondóan 
legy in t.

— ö rö k ö s  gondunk, hogy 
nem  tu d ju k  elhelyezni 
őket. B ár a p o stán ak  van 
bölcsődéje, óvodája, de jó �
val több a gyerek, m in t a 
férőhely . A tan ác s iak  pe�
dig nem  vesznek  fel tő lü n k  
gyereket, épp az előbbi in �
dokkal.

Je len leg  is h a t k ism am a 
azé rt nem  tud  v isszajönni 
dolgozni, m e r t nem  ve tték  
fel sehová gyerm ekeit. H ol�
o tt nagy szükség lenne  
m u n k á ju k ra . G yak ran  k e �
vesebb p én zé rt is e lm en�
nek, m áshová, hogy ne 
k e lljen  három  m űszakban  
dolgozniuk, s ahol van  hely 
az óvodában.

— H a e g y  sz a k m a  „el�
n ő ie s e d ik ”, a k k o r  lé tk é rd é s ,  
h o g y  e z e k e t a g o n d o k a t  
m e g o ld já k .

— N em  ra j tu n k  m úlik , 
központi in tézkedésre  lenne  
szükség! P ró b á lu n k  mi a 
m agunk  erejébő l is k ö nny í�
ten i az asszonyokon. P é l�
dául, azok ak ik n ek  -  á tlag -  
jövedelm ük  nem  h a lad ja  
m eg az 1200 fo rin to t, m in �
den  évben ké tsze r kap n ak  
három , ille tve  négyszáz fo �
rin to t.

— E zt m á su tt  is m e g k a p �
já k . M ily e n  m e g o ld á s t ta �
lá l ta k  m ég , h o g y  i t t  ta r t �
sá k  a z  a ss zo n yo ka t?

— G épesítenünk  kellene,

m ert je len leg  úgy osz tják  
szét a  leveleket, m in t h a r �
m inc évvel ezelőtt. K ü lön �
ben nézzen körü l, kérdezze 
m eg őket is, hogyan érzik  
i t t  m ag u k a t?

A lán y o k  asszonyok ép �
pen  reggeliztek  a h a ta lm as  
terem ben . G o tth a rd  J ó z s e f-  
n é  sie tve  nyeli le  az utolsó 
fa la to t A szőke fia ta lasz -  
szony k é t gyerek  édesanyja .

— E ddig á llan d ó an  é jsza�
k a  dolgoztam , nagyon k i�
m erítő  v o lt tizenhárom  ó rá t 
egyfo ly tában  végigcsinálni. 
H árom  évig b írtam , u tá n a  
á tjö ttem  három  m űszakba. 
Így könnyebb . K islányom  
m á r nyolcadikos, ő a „k is�
m am a”, h a  nappalos v a �
gyok. . .  Ö röm m el v á lla lta  a 
dadaságo t csak azért, hogy 
engem  frissebbnek  lásson. 
Szegények évekig  m ást se 
h a llo ttak , m in t hogy a n y u �
ka  fá rad t, ő sz in tén  sa jn á �
lom  ko lléganő im et is, ak ik �
nek  nincs segítségük és é j�
szakázniuk  kell.

K iss  E rzsé b e t  egyedül 
neveli gyerm ekét.

— Szerencsés vagyok — 
m ondja  Erzsiké. — É lnek  a 
szüleim , így az éjszakázás 
h e ly e tt tu d tam  válla ln i a 
három  m űszakot. A zelőtt 
szövőgyárban dolgoztam , de 
ezt jobban  szeretem  csinál�
ni. A pénzzel is elégedett 
vagvck, úgy három  ezer 
k ö rü l m indig  összejön. Az

idén k ap tam  K iváló dolgozó 
k itün te tést, a  gyereket pe�
dig m inden  évben elkü ld i a 
szakszervezet üdülni.

F e lleg i Is tv á n n á  m á r  e l�
é r te  a n y u g d íjk o rh a tá rt. 
Régi m unkaerő , osztályb i�
zottsági ti tk á r . S okat tud  az 
itten i gondokról,,

— H árom  '  gyerekkel 
egyedül m arad tam . Húsz 
évig é jszakáztam . M ind a 
három  leére ttség ize tt, az 
egyik a fő isko lát is e lvé�
gezte — m ondja, és k ih ú z�
za egy k ics it a  derekát.

A ztán szám olni kezdtünk , 
hány  vezető akad  a sok nő 
között?
— N em  érdem es — legyint.

— T öbbnyire  fé rfiak  a ve�
zetők. N em csak a m i osz�
tá lyunkon , az egész postá�
n á l ez a  d ivat. Pedig  akad 
jónéhány  nő, ak in ek  m eg�
len n e  a végzettsége.

— Sokan m ennek  el in �
nen — töpreng. — Nézzen 
körü l, százéves m ódszerek�
kel dolgozunk. M ost is el�
m en t valak i, pedig  hétszáz 
fo rin tta l kevesebbet kap. 
De o tt n incs három  m ű�
szak, és van  v asá rn ap ja . 
A m íg ezeken a gondokon 
nem  segítenek, úgy gondo�
lom , hogy sajnos egyre ke�
vesebben v á rják  meg, hogy 
m egm elegedjen  a la ttu k  a 
szék. Vas Éva
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Emlékezés a 25 évre
A  P o stá s M ű v e lő d é s i K ö zp o n t m e g a la k u lá sá n a k  n e -  

g ye ld szá za d o s  é v fo r d u ló já h o z  é r k e z e t t  1975-ben.
M in d e n  é v fo r d u ló  e m lé k e zé s  a m e g te t t  ú tra , a z  e l �

t e l t  időre , b ü sz k e sé g e t k e ltő  v is s za te k in té s . A  h ib á k , a 
k e z d e t i  b u kd á c so lá so k  ta n u lsá g a i le n d ü le te t  a d ta k  a  h o l �
nap , «  jö v ő  m u n k á já h o z . K ü lö n ö se n  á ll e z  a  p o stá so kra . 
H isze n  a  fe ls za b a d u lá s  e lő t t  a p o s ta  a lk a lm a z o tta in a k  

n e m  v o lt  s z a k s z e r v e z e tü k ,  n e m  v o lt  in té z m é n y , m e ly  a 

d o lg o zó k  eg ység es  m ű v e lő d é sé rő l g o n d o sk o d o tt vo ln a . 
1945. fe b r u á r  2 1 -én  m e g a la k u lt  a P o s tá so k  O rszágos S z a �
bad  S z a k s ze rv e ze te , m e ly  n a g y  s ú ly t  f e k t e te t t  a k u ltú ra , a 
szo c ia lis ta  k u ltú r a  te r je s z té sé re , a z  ö n m ű v e lé sre . K e z d e t �
b e n  a  k u ltu r á lis  te v é k e n y s é g e t  a  k u ltu r t i tk á r s á g  ir á n y í �
to tta .

A  P o stá s  Z e n e is k o la , a  P ostá s S z im o fó n ik u s  Z e n e �
ka r, a  D alárda , a  K é p m ű v é s z e t i  I s k o la  és a  k ö n y v tá r  

m in d  a  s z a k s z e r v e z e t  irá n y ítá sa  a la tt m ű k ö d ö tt .  A  m u n �
k á s  s z ín já ts z ó k  m á r  1945. v é g é n  m e g n y e r té k  a  M u n k á s  
K u ltú r s z ö v e ts é g  k u ltú r v e r s e n y é t .  S o rb a n  a la k u l ta k  a z  
o rszá g b a n  a  P o stá s K u ltú rc so p o r to k . A  k é p z ő m ű v é s z e t i  
c so p o r t 1947-ben  P á r iz sb a n  a  N e m z e tk ö z i  P o stá s K é p �
z ő m ű v é s z e t i  T á r la to n  6 m a g y a r  p o stá s  k é p e iv e l s z e re �
p e lt . 1950-ben  p e d ig  a z  e g y k o r i K o m é d ia  O r fe u m  r o �
m o s  é p ü le té b e n  n a g y  m u n k a  in d u l t  m eg . Á ta la k ítá so k ,  
r o m ta k a r ítá s  e re d m é n y e  a  k é n y e lm e s e n  b e re n d e z e tt  ú j  
m ű v e lő d é s i, i l le tv e  k u ltú r o t th o n . M e g in d u lt  a z  é le t. 
A  f i lm v e t í té s e k ,  is m e r e tte r je s z tő  e lő a d á so k , s z a b á s -v a r �
rá s  ta n fo ly a m o k , rá d ió sko r , a  b a le t to k ta tá s  é s  a P o stá s  
M u n k á so p e ra  E g y ü tte s  s ik e re s  e lő a d á sa ira  e m lé k e z h e �
tü n k .

1954-ben  a  je le n le g i, v ég le g es  h e lyé re , a B e n c zú r  

u tcá b a  k ö ltö zö tt  a m ű v e lő d é s i o tth o n . N e m  fe la d a ta  e 

so ro k  ír ó já n a k  a z  é v fo r d u ló  a lk a lm á b ó l id ő re n d i so r �
r e n d b e n  ré s z le te s  tö r té n e t i  v is s z a te k in té s t  n y ú jta n i .  íg y  
a  le g je le n tő se b b  á llo m á s o k a t é r in tv e , m é g  n é h á n y  g o n �
d o la to t a  m a i  25. é v é t  b e tö ltő  in té z m é n y  je le n é rő l:

S e  sze r i, s e  s z á m a  a  k ö rö k n e k , k lu b o k n a k , cso p o r �
to k n a k . A k i  a  p ro g ra m o t n é z i, jo g g a l le h e t b ü s z k e  a z  
e r e d m é n y e k re , és e lism e ré sse l a d ó zh a t m in d a zo k n a k ,  
a k ik n e k  m in d e n n a p o s  fá ra d tsá g u k , m u n k á ju k ,  le lk e s e �
d é s ü k  g y ü m ö lc se  m in d a z , a m it  m a  n y ú j t  a  d o lg o zó k n a k  
a  m ű v e lő d é s i k ö zp o n t. I s m e r e t te r je s z tő  e lő a d á so k , h e ly -  
tö r té n e ti  k lu b , á lta lá n o s  s z a k m ű v e l ts é g  s z é le s íté sé t s z o l �
gáló 170 i ly e n  té m á jú  e lőadás, a z  i f i k  k lu b já n a k  a n é p �
szerű . jö v ő b e  lá tó k  k lu b ja , m ű s z a k i  k lu b , a z  ú j í tó k ,  a 
k e r tb a rá to k , a  ja z z k lu b . Z e n e b a rá to k  kö re , m ú z e u m b a �
rá to k  kö re . M ű k e d v e lő  m ű v é s z e t i  c so p o r to k , iro d a lm i  
s z ín p a d , k é p z ő m ű v é s z e t i  s tú d ió , i f jú s á g i é n e k k a r , b á b �
s za k k ö r , a m a tő r  f i lm e s e k  k lu b ja . K o n d ic io n á ló  to rna , 
g y e rm e k tá n c  é s  tá n c d a ls tú d ió . E rk e l F eren c  Z e n e isk o la , 
p ó d iu m e s te k , szo c ia lis ta  b r ig á d o k  k lu b ja , p o stá s  e jtő e r �
n yős, r e p ü lő k lu b , n y u g d íja s o k  k lu b ja , n é p m ű v e lő k  fó r u �
m a, B e n c zú r  k e r t i  h a n g v e r s e n y e k , iro d a lm i e s te k  és  m ég  
le h e tn e  so ro ln i. E lism e r é s t p a ra n cso ló  le ltá r !

E  n a g y  és s zé p  s ik e re k , e r e d m é n y e k  m é lta tá sa k o r  
illő  a zo kra  g o n d o ln i, a k ik n e k  á ld o za to s , odaadó  teg n a p i, 
te g n a p e lő tti m u n k á já ra  é p ü lt  a m a .

A  jö v ő  to v á b b i s ik e r e in e k  zá lo g a  a  m in d e n  lé p é s t 
e g y ü tte se n  m eg b eszé lő , h a rm o n ik u s , kö zö s  c é lt s z o l �
gá ló  m u n k a .

E lism e ré s  a  m e g te t t  ú té r t, so k  s ik e r t  a  jö v ő h ö z !

A NÉPMŰVELŐK
A N épm űvelők  F órum a e g y �

k o r  a  N épm űvelők K lu b ja  cí�
m e t v iselte. A lapvető  fe lad a �
tá t  jól, e redm ényesen  tö lti be, 
a  Postások  Szakszervezetének 
elnöksége cé lk itűzése it szol�
g á lja . M ódszertan i segítséggel, 
a  jó  tap asz ta la to k  e lte rje sz té �
sével a bu d ap esti a lap szerve�
zeteket segíti m u n k á ju k b an . A 
fó rum  tag ja i va lam enny ien  
postások, negyedévenkén t jö n �
n ek  össze. I t t  Zenei, po litikai, 
irodalm i stb. tém ák  szerepel�
nek . E te rü le te k  neves kép �
viselői ta r ta n a k  e lőadásokat a

Házhoz viszik
M integy 400 k ihe lyeze tt is�

m ere tte rjesz tő  előadást t a r �
ta n a k  év en k én t a  kü lönbö�
ző postaszerveknél. Régen 
az vo lt a  rend , hogy az elő�
adásoka t a  M űvelődési 
K özpontban  ta r to t tá k  meg, 
de  figyelem be ke lle tt v en �
ni, hogy postások B uda�
p es t leg távo labb  részén  is 
dolgoznak, ezért dön tö ttek  
úgy, hogy az előadásokat 
házhoz viszik.

É vadny itás e lő tt a  p o sta �
szervek, iskolák, m unkás -  
szállók  m eg k ap ják  az elő�
adások  tém ate rv é t, ebből 
v á lo g a tják  k i azokat a  so�
rozatokat, am elyek  é rd ek �
lik  az o ttan i dolgozókat. 
„Sajnos r i tk á n  k é rn e k  te l�
jes sorozatot, inkább  csak 
egy - egy e lőadást a  k ü lö n �
böző tém ákbó l” — m ond ta  
az ism eretterjesztő - e lőadó .

N agy je len tősége  van  
ezeknek  az e lőadásoknak  a
postások m űveltségének
em elésében. V álaszt k ap n ak  
a hallga tók  azo k ra  a  jogi, 
orvosi stb. kérdésekre, 
am elyek  fog la lkozta tják
őket, de nem  ju tn a k  el oda, 
hogy szakem berhez fo rd u l�
ja n a k  tan ác sé rt, vagy nem  
is tu d ják , hová ke ll fo rd u l�
ni. . .

K önnyebb  és hasznosabb  
len n e  a m űvelődési központ 
dolgozóinak a m u n k ája , ha 
a  ku ltú rfe le lősök  m in d en ü tt 
egyform án seg ítenék  az is�
m ere tte rjesz tés  szép fe lad a �
tá t . M ert valóban  úgy van 
ez, ahogyan  az előadó 
m ond ta : „M indig érdem es 
dolgozni, h a  ú ja t, haszno�
sa t ad h a tu n k  a  dolgozók�
n ak !”

Társadalmi segítséggel
A m űvelődési központ füg�

g e tlen íte tt dolgozói tá rsad a lm i 
a k tív á k ra  tám aszkodva végzik 
felelősségteljes, fon tos fe lad a �
tu k a t.

S eg ítségükre v an  ebben  a 
tá rsad a lm i vezetőség, am ely  
válasz to tt tes tü le t, a  központ 
vezetésé t segítő , tanácsadó  és 
e llenőrző szerv . F e lad a ta  pél�
d áu l a  m u n k a te rv  m egbeszélé�
se  és v ég reh a jtá sán ak  e llenő r�
zése. H uszonnégy ta g já t a  k ü �
lönböző postaszervek  dolgozói 
közül vá lasz to tták . Ism erik  a 
különböző te rü le te k  postás 
dolgozóinak igényeit, vélem é�
n y é t é s  ez t é rv én y esítik  a  ve�
zetőségi üléseken.

A m ú lt év b en t m un k ab izo tt�
ságoka t hozott lé tre  a  tá rs a �
dalm i vezetőség. Egy - egy szak�
te rü le t seg ítésé t vá lla lták , így 
csoportokra  bon tva , könnyeb�
ben tu d n ak  rész t venni a  nap i 
fe lad a to k  elvégzésében is.

A z ism ere tte rjesz tő  b izo tt�
ság  ta g ja i e llá to g a tn ak  az

előadásokra, tapasz ta la to k a t 
g y ű jtenek  é s  ezek sze rin t a la �
k ítjá k  a  következő időszak 
m u n k á já t. U gyanúgy, m in t a 
k lübb izo ttság  és a  m űvészeti 
szakb izo ttság  tag ja i, ak ik  sű �
rűn. lá to g a tják  a rendezvénye�
ke t. A m ó dszertan i b izottság 
a  k u ltu rfe le lő sök  m u n k á já t se �
gíti.

D r. R á tk y  L á sz ló  m á r  húsz 
éve  a  tá rsad a lm i vezetőség e l�
nöke. A B udapesti P ostaigaz�
gatóság ellenőrzési o sztályának  
vezetése m e lle tt végzi fe lad a �
tá t. B eszélgetésünkön a  m ú lta t 
idézi, a  k é t féle m u n k a  k ü �
lönbségét fe jtegeti, mégis, 
am ik o r a z t kérdezem , hogy ne -  
héz - e  a  fe ladat, csak  an n y it 
válaszo l: „ Szép , s z e r e tn i k e ll  
a z e m b e r e k e t és a k k o r  m in d e n  
k ö n n y e b b , v a g y  arra  g o n d o ln i, 
h o g y  a  ta v a ly i  s ta tis z t ik a  s z e �
r in t  100 e ze r  e m b e r  v e t t  ré s z t  
a  m ű v e lő d é s i k ö zp o n t r e n d e z �
v é n y e in ."

Pályázat, tehetségkutatás
A P ostás M űvelődési K öz�

pon t fen n á llá sán ak  25. év fo r�
du ló ja  a lkalm ábó l pá lyázato t 
h ird e t postás k u ltú rá lis  a k tí�
vák , szocialista b rigádok  tag ja i 
részére  „M unkahelyem  k u ltú �
rá lis  élete. M it v árok  a Postás 
M űvelődési K özpon ttó l?” cím �
mel.

A p á ly áza to k a t 3—5 gépelt 
o ldalny i te rjedelem ben  kérjük . 
A  pályázat jeligés. A je ligé t 
lezá rt b o rítékban  Kell csato ln i 
a  pályázathoz. A dolgozatokat 
szakem berekbő l á lló  zsű ri b í�
rá lja .

B eküldési h a tá r id ő : 1975. no�
v em ber 15. A pályáza toka t a 
P ostás M űvelődési K özpont cí�
m ére  (1068. B udapest VI., B en�
czúr u. 27.) ke ll beküldeni.

E redm ényh irde tés: 1975. de�
cem ber 13.

A  p á ly á z a t d ija i:  I. d íj 500

forin t, II . díj 300 fo rin t és III. 
d íj 200 fo rin t.

A  Postás M űvelődési K öz�
p o n t fen n á llá sán ak  25. év fo r�
d u ló ja  a lkalm ábó l K i m it tu �
dó t h ird e t postás fia ta lo k  ré �
szére, m elyen rész t vehe t m in �
d en  fia ta l, aki 30. é le tév é t még 
n em  tö ltö tte  be  é s  a z  e lőadó�
m űvészet va lam ely  ágában  te �
hetséget érez. K ategó riák :
vers - p ró za ; ének - zene ; egyéb 
(tánc, bűvészet, ak roba tika). A 
K i m it tudón  együ tteseke t is 
szívesen lá tu n k  (irodalm i,
színpadi, kam araegyü ttes, 
stb.).

Je len tkezés i h a tá r id ő : 1975. 
szep tem ber 30.

Je len tkezési lapo t az a lap �
szervi K IS Z - ti tk á rn á l és a 
szakszervezeti t i tk á rn á l, v a la �
m in t a PM K  iro d á jáb an  lehet 
igényelni (B udapest, VI., B en�
czúr u. 27.).

V árju k  je len tkezéseiteket!

Bort prédikál,
bort is iszik

A m űvelődési közpon tban  a  
tagság  legnagyobb része k lu �
bokban  tevékenyked ik , m in t�
egy hatszáz  em bernek  n y ú jta �
n ak  rendszeres hasznos szóra�
kozást, k e llem es elfoglaltságot.

T avaly  vo lt tízéves a  m űsza�
ki k lub . T ag ja i h av o n ta  egy�
szer ta lá lkoznak , posta - m űsza�
ki előadásokon, üzem lá toga tá �
sokon és tap asz ta la tcseréken  
vesznek  részt. M egnézték  a 
M etró  ép ítését, a  te lev íz ióadó�
ná l folyó m u n k ák a t, de  első�
so rban  a posta  m űszaki b e ren �
dezései é rdek lik  őket. V ezető�
jük , H a va s Is tv á n  m á r évek 
ó ta  nyugd íjas, de  a k lub  é le té �
n ek  irá n y ítá sá t m ég m indig  
szívügyének  tek in ti. „

A posta  közvetlen  kérdése i�
vel fog lalkoznak  az ú jítók  
k lu b já b a n  is. E lő re  m eg h atá �
rozo tt forgalm i és m űszaki té �
m ák a t beszélnek m eg ta lá lk o �
zóikon.

T avaly , am ik o r ú jjászerv ez�
ték  a  k e rtb a rá to k  k lu b já t, 
százhuszan je len tkez tek . A ta �
gok az elm életi foglalkozások 
m e lle tt a  g y ak o rla tb an  is m eg�
ism erik  a  kertészkedést. T a �
vasszal m eg lá toga tták  egyik 
k lu b tá rsu k  k e rtjé t. Ez volt az 
e lre tten tő  példa, a  „rossz 
k e r t”, k é t fá t nagy szak é rte �
lem m el v isszam etszett a  veze�
tő jük , ősszel m egnézték  az 
eredm ény t, ro skadoztak  az 
é re tt  gyüm ölcstől a ,fák . K e rc h  
J ó zse f, ke rtészm érnök  m egh ív �
ta  sa já t szen tend re i k e rt jé b e  a 
k lub tagoka t, hogy m egm utas�
sa : „nem csak  b o rt p réd ikál, 
h anem  b o rt is iszik”.

ö ts z á z  k ism am án ak  kü ld tek  
m egh ívó t a  k ism am ák  k lu b já �
ból. De nagyon kevés k ism am a 
jö tt el a  k lubba, am ely  aztán  
m egszűnt. Pedig  orvosi, pszi�
chológiai, pedagógiai e lőadáso�

k a t szerveztek  részükre . A m íg 
az édesanyák  a  foglalkozáso�
kon  vo ltak , gyerm ekeik re  óvó�
nő vigyázott. A  fia ta lok  film �
vetítéssel, bábelőadássa l k ö tö t�
té k  le a  gyerekek  figyelm ét. 
Az érdek lődés h iányzott, vagy 
valam i m ás?  Jó  lenne tudni..,

A szocialista b rigádok  k u l�
tu rá lis  tevékenységének  segí�
té sé re  a la k u lt m eg a  szocialis�
ta  b rigádok  k lub ja . Irodalom �
m al, k ü lpo litikáva l, képzőm ű�
vészette l fog lalkoztak , ta r to t�
ta k  szakm ai beszélgetéseket, 
é lm énybeszám olókat is. A b ri�
gádvezetőknek  szervezték  ez* 
a  k lubot, am ely  m ost m á r a 
b rigádok k lu b ja  lett, m e r t o ly an  
nagy  érd ek lő d ést m u ta ttak  a  
tagok, hogy m agukkal hozták  
m u n k a tá rsa ik a t is. A zt te rv e �
zik, hogy a  jövőben  m inden  
összejövetelen  egy - egy b rigád  
v á lla lja  a  házigazda szerepét.'

1974. ja n u á r  30 - án a v a ttá k  
fel az ifjú ság i k lubot. A f ia ta �
lok boldogan v e tték  b irtokba , 
ú j o tth o n u k a t s a já t  ízlésük, igé�
ny ü k  sze rin t a lak íto tták . H e�
te n k é n t négy alkalom m al ta r �
to ttá k  ny itva . K evés volt a  
szabad  k lu b es t ná luk , inkább  
előadásokat h a llg a ttak , speciá�
lis „k isk lu b o k a t” a lak íto ttak . 
F ilm k lu b ju k b an  az e lm ú lt 30 
év film je it v e títe tté k  és e lő tte  
m indig  v ég igha llga tták  a  be�
vezető előadásokat. H avon ta  
ké tszer vo lt jazz - k lub , aho l 
gy ak ran  a B artók  Z enem űvé�
szeti Főiskola hallgató i a d ta k  
m űsort. Jó  m u n k á ju k é rt m á r  
az első évben  m eg k ap ták  a  
K iváló  k lub  cím et.

A legnagyobb  lé tszám ú és a 
leggazdagabb  p rog ram ú  k lu b  
az ifjúsági k lub . Sok m inden �
ről ad o tt k ép e t a  fia ta loknak . 
A n éh a  ta lá n  szerte len  szó ra�
kozás m e lle tt hasznos nevelő  
m u n k á t végeztek  itt.

je len levő  népm űvelőknek , 
m ajd  ism ere te ike t szélesítő 
kérdéseke t v ita tn a k  meg.

A  F ó rum  szervezési ú tm u �
ta tó k a t, m űsor jav a s la to k a t á l�
lí t össze, s ezek írá sb an  ju t�
nak  el az alapszervezetekhez. 
K érésü k re  a m űvészeti cso�
portok  szerepelte tésé t bizto�
sítja , de m egszervezi a h iv a tá �
sos m űvészek  fe llépését is a 
rendezvényeken . T anácsokat 
ad a  m űsorösszeállításban , 
szervezési segítséget n y ú jt, 
vagyis sokrétű , hasznos m u n �
k á já v a l lá t ja  e l funkció �
j á t

A
 Postás M űvelődési 
K özpont é le tében  
igen rangos, p o litik a i�
lag  is fontos szerepet 

tö lten ek  be a m űvészeti cso�
portok.

M u nkájuk ró l szólva, nem  
rangsoro lási célza tta l, kezdem  
a  Z ilahy  G yörgy képzőm űvé�
szeti stúd ióval. A hogyan a 
m űvelődési központ igazgató�
ja , v a lam in t a m űvészeti fő�
előadó m ond ta : a cél a  tagok  
esz té tika i szem léletének  fo r�
m álása, m esterségbeli tu d á �
suk, alkotókészségük fe jlesz té�
se. K ét ízben n y erték  el a 
M űvelődési M in isztérium  ado�
m ányozta  „K iváló” cím et. 
M integy h a tv an an , he ti k é t a l�
kalom m al vesznek  rész t a fog�
lalkozásokon. N em zetközi, v a �
lam in t hazai k iá llításokon  is 
gyak ran  szerepelnek . Évek óta 
cserek iá llításokon  vesznek 
rész t lengyel am atő r csopor�
tokkal.

E zeket a nagyszerű  e redm é�
nyeke t b eá rnyéko lja  a he ly i�
séggond. így  a stúd ió  m u n k á�
já t  fe jlesz ten i je len leg  lehe�
te tlen  — m ond ja  a m űvészeti

Zene, irodalom, művészet

C sak vázla to t k é sz íte n e k . . .

főelőadó. Az ak v are lle l dolgo�
zók a stúd ióban , m egfelelő 
hely  h iánya  m ia tt, csak  a váz�
la to t kész íthe tik , a  m unka, a 
festés, az a lko tás d a n d á rjá t 
o tthonukban  kény te lenek  e l�
végezni. M ég szerencse, hogy 
a  le lkesedésük  ilyen tö re tlen .

H asonló gondokkal küzd a 
20 tag ú  irodalm i színpad. L el�
kes, tehetséges g á rd á ja  önálló  
m űsoros esteken , üzem i re n �
dezvényeken előadóképessé�
gük fejlesz tésén  tú l a m ai m a�
gyar és v ilág irodalom  m egis�
m erte tésén  és népszerűsítésén  
fáradozik . K edves m isszió juk, 
hogy a dolgozók A sztalos J á �
nos g im názium ának  m agyar 
irodalm i ó rá in ak  an yagá t élő 
illu sz trác ióval segítik. N yáron 
a postás üdü lőkben  rendeznek  
önálló  esteket, az o tt p ihenők  
tanu lságos szó rakozta tására .

Szerves része az in tézm ény�
n ek  a  Postások  E rkel Ferenc 
Z eneisko lája . Jtt a  hagyom á�
nyos tan szakok : zongora, h e �
gedű, ének, zenei előképző, 
harm onika , k lasszikus g itá r 
m elle tt ú jab b an  dob, bőgő, 
szaxofon és zongora szakon 
alap fokú  jazz - képzés in d u lt és 
fe jlőd ik  roham osan. N yilvános 
hangversenyeken  a d n ak  szá�
m ot e lőm enetelükrő l és sze�
reznek  szép, m űvészi é lm ényt 
a zenét szere tő  közönségüknek. 
N yáron a  B enczúr k e rtb en  a 
k erü le ti tanács m űvelődési 
osztályával közösen zenei és 
irodalm i esteket rendeznek .

Pezsgő életrő l szám olhatunk  
be  az ifjúság i én ek k arn á l is. 
1974 ó ta  vegyes kórussá a la �
k u lt ugyan, de a k am arak ó ru s 
24 tag jáv a l tovább ra  is sike�
resen  szerepel a rád ió  kó rus -

Az iro d a lm i sz ínpad  em lékezetes R adnó ti - e stje

pód ium án  és a  posta i szervek  
rendezvényein . A vegyes kó�
ru sb an  65—70- en van n ak . I tt 
m indenk i postás, a  szakközép -  
isko lák  ko llég ium ának  lakói. 
A tö rekvés itt is e lsősorban az 
á lta lán o s zenei ism ere tek  bő�
v ítése, a  hangképzés és csak 
m ásodlagos cél a produkció. 
E lm éle ti képzésükhöz a ren d �
szeres hangverseny  és opera -  
lá to g a tás  is hozzátartozik . 
B üszkék a besz tercebányai 
szerep lésük re  (1974- ben), h i�
szen e rre  a cseh postaügyi m i�
n isz te r h ív ta  m eg az én ek k art.

A  zenebará tok  körében  r i t �
kán  já tszo tt, é rtékes m űvek, 
va lam in t népszerű  operák  is�
m erte tése  szolgálja a zenei íz�
lés fe jlesztését.

A bábszakkörben  a báb k é�

szítés te ch n ik á ján  tú l a gyere�
kek  m űvészeti ism ere te ike t 
bővítik . G y ak ran  szerepelnek  
a  gyerm eknapi m űsorokon, 
üzem i rendezvényeken . É vente 
a budapesti bábos m ajá lison  is 
o tt ta lá lju k  őket.

H asznos m u n k á t végeznek a 
tá rsastán c tan fo ly am  irány ító i, 
it t az a lapve tő  cél a  tá n c ta -  
n ításon  tú l a k u ltu rá lt  m aga�
ta r tá s , a  helyes v iselkedés e l�
sa já títá sa .

H ely h iányában  m inden  te �
rü le tte l nem  fog lalkozhat ank, 
csak  m egem lítjük  az am a tő r�
film eseket, vagy a m úzeum �
b ará to k  körét, m elynek  tag ja i 
a m aguk  te rü le tén  szin tén  
eredm ényesen  tö rekednek  a 
m űvészet, a szép m egism erte�
tésére  és m egszerette tésére .

Az o lda lt ír tá k :
Schenker P á l é* S zirm ai M ária
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Dolgozik tovább, nem búcsúzik
K e d v e s , ben ső ség es ü n n e p �

ségre  é r k e z tü n k  S z o m b a th e ly �
re  a m e g y e i 1-es h iv a ta lb a . A  
tá v k ö z lé s i  o sz tá ly  d o lg o zó i 
b ú c sú z ta ttá k  K iss  A n ta l  v e z e -  
tö fe lü g y e lő t, a z  o sz tá ly  v o lt  
v e ze tő jé t ,  a k i  n y u g a lo m b a  

k é szü l. M u n k a tá rsa i, n e v e l t �
j e i  m e le g  s z a v a k k a l e m lé k e z �
te k  a z  e g y ü tt  e ltö ltö tt  é v e k �
re. M é lta t tá k  a sp o r t, a s z a k �
s z e rv e ze t , a p á r té le tb e n  v é g �
z e t t  m u n k á já t ,  és m é g  h o sszú  
le n n e  so ro ln i, a n n y i fu n k c ió t  
tö l tö t t  be T ó n i  bécsi 1943 óta .

A V eszprém  m egyei T ávköz�
lési Üzem  1966 tav aszán  a la �
k u lt h á ro m  fe n n ta rtá s i üzem
— P ápa, K eszthely, V eszprém
— egyesítéséből. A  távo lság  
m á r a k k o r is nehézségeket 
okozott. L akásh iány  m ia tt nem  
jö tte k  a szakem berek. Ü j tö r�
zset k e lle tt k ia lak ítan i. Ehhez 
az  a lapo t a  V eszprém i F e n n ta r�
tá s i Üzem g á rd á ja  ad ta . A kkor 
21- en  kezd ték  a  m u n k át, je len �
leg  37 - en lá t já k  e l a  fokozott 
fe ladatokat. L egjellem zőbb m u �
ta tó , h a  a  1966. éves egym illiós 
te rv v e l szem bevetjük  a je len �
legi é v i 7 m illió t. R endk ívü l 
pozitív  az  a tény  is, hogy az 
azó ta  m u n k á b a  á ll t  16 szakem �
b e r  közül 15 sa já t nevelés. 
I v á n  J ó z s e f  az  üzem  vezető je  
is i t t  k ezd te  tevékenységét 
alacsonyabb  beosztásban. M i�
k o r e rrő l esik  szó, azo n n a l hoz�
záteszi, hogy m indez  csak az 
igazgatóság m esszem enő tám o�
g a tásáv a l (ösztöndíj, h e ly e tte �
s íté s  stb  . . . )  jö h e te tt lé tre . Az 
e lőbbiekben  csak a távolságok 
okozta  nehézségekről te ttü n k  
em lítést, de kü lön  kell szólni 
a r ró l is, hogy ennek  az üzem �
n ek  a m u n kakörü lm ényei re n d �
k ív ü l e lavu ltak . Z súfolt iro d á k �
ban  dolgoznak, aho l m ég  a

T ö b b  iga zg a tó sá g  te r ü le �
té n  t e t té k  fe l  m u n k a tá r �
sa in k  ta v a s z  ó ta  a k é rd é s t:  
H ogy é rz i m a g á t B e n k ő  T i �
bo r sza k tá rs , a S o p ro n i 
P o sta igazga tóság  h ir te le n  
m e g b e te g e d e tt, T S Z T - t í t k á -  
ra. A b b a n  a sz e ren csés  
h e ly z e tb e n  va g y o k , h o g y  
m e g lá to g a th a tta m  ő t im �
m á r  la ká sá n , s e zú to p  k ö �
zö lh e te m  m in d e n k iv e l ,  a k i t

S a já t e lm o n d á sa  s z e r in t  5 
é v e s  ko rá b a n  s z e re tte  m e g  a 
po stá s m u n k á t .  É d esa p ja  h e �
ly e t t  — a k i  a G a zd á k  B iz to �
s ító  I n té z e té n e k  a lt is z tje  v o lt ,  
s m e g b e te g e d e tt  — e g y  id e ig  
ő h o z ta -v i t te  az eg yes h iv a �
ta lb a  a k ü ld e m é n y e k e t .  A  
c ím b e n  a zé r t ír tu k ,  ho g y  
n e m  b ú c sú z u n k , m e r t T ó n i 
b á csi p o s tá sn a k  u g y a n  n y u g �
d íja s , d e  ú js á g író n a k  a k tív ,  
m iv e l  a N ép sp o r t, a V a s  N é �
p e  és a z  M T I  tu d ó s ító ja  is  
e g y s z e m é ly b e n . E g y ré sz t le -

lég kö b m éter sem  m egfelelő. 
Ami ren d k ív ü l sz im patikus, az 
a  tény, hogy nem  panaszkod�
n a k  em ia tt, h an em  a rró l be�
szélnek : am ik o r e lkészül az  új 
p o staép ü le t V eszprém ben, ők 
te lje s  egészében m eg kap ják  ezt 
a  régit, am i so k a t segít m ajd  
m u n k áju k b an . Ö rü ln ek  annak, 
hogy m in d en  kö rze tm este rsé �
gük  gépkocsit kapo tt, s  az  idei 
évben  tovább i gépkocsikat bo�
csá tan ak  rendelkezésükre. 
M int m ond ják , hálózatos m u n �
k á ju k a t h a ték o n y an  seg íte tte  
az, hogy a dolgozókat lakóhe�
ly ü k re  szá llítják , hogy a szik�
lá s  ta la jo n  végzett fö ld m un�
kákhoz kom presszorokat a lk a l�
m aznak. Ez seg íte tt a  m u n k a�
erő - flu k tu ác ió  helyze tén  is. Az 
e lm ú lt évben ez az a rá n y  m ég 
52 százalék  volt, s  je len leg  s i�
k e rü lt fe ltö lten i a z  órabéres 
á llom ány t.

Idegenforgalom , fejlődő ipar, 
fokozott követelm ények. Ha 
m ind eh h ez  m ég  hozzátesszük, 
hogy az igazgatóság te rü le tén
— és az országban  is először
—  it t  v eze tték  be a  tá w á la sz -  
táso s rendszert, s hogy m inősé�
gi m u ta tó ik  az országos á tlag �
n á l jobbak , úgy érzem  kellő �
képpen  je llem eztük  az üzem et.

a g g a sz to tt á lla p o ta , h d g y  
B e n k ő  T ib o r  jó l  v a n , s z in te  
n a p o n ta  v e s z e k s z ik  a z  o r �
v o so k k a l  — e n g e d jé k  v é g �
re  d o lg o zn i. A  m o zg a lm i  
m u n k á b ó l m á r  je le n le g  is 
k iv e s z i  ré s zé t, m in t  a s z a k -  
s z e r v e z e t i  b izo ttsá g  e ln ö k e  
és a z  ú j  t i tk á r  le g le lk e se b b  
tá m o g a tó ja . M ie lő b b i te lje s  
g y ó g y u lá s t k ív á n u n k !

h á t jó  p ih e n é s t, m á sré sz t to �
v á b b i jó  m u n k á t  k ív á n u n k  
n e k i.

A tudás hatalom
Bacon több évszázados m on�

d ásá t „A tudás h a ta lo m ” egy�
re  többen  é rték e lik  a Soproni 
Postaigazgatóság te rü le tén . 
B u jtá s  Im ré n é , a z  ISZT K ul�
tú r , A gitációs -  és P ropaganda 
B izo ttságának  vezetője ö röm �
m el ú jságo lta , hogy az idén  is 
em elkede tt azoknak  a szám a, 
ak ik  a  szakm ai, vagy p o liti�
kai o k ta tás  va lam ilyen  fo rm á�
jáb an  rész t a k a rn a k  venni, 
tovább  k ív án ják  fejleszteni 
tudásuka t. T ársaságában  lá to �
ga ttam  m eg B o d o n c zy  L á sz ló -  
n é t, a  szom bathely i 1. h iv a ta l 
szb - titk á rá t, hogy az  ok ta tási 
év  in d u lásáró l beszélgessünk.

— Jó l in d u lt az év. M integy 
250- en dolgoznak h iv a ta lu n k �
ban, s az  összlétszám  80 szá�
zaléka részt vesz a  képzés v a �
lam ilyen fo rm ájáb an . Szak -  
szervezeti vonalon  három féle  
szem inárium ot in d íto ttu n k . A 
T ársadalom  időszerű  kérdései, 
a  M unkahely i é le t időszerű 
kérdései, A  v ilágpo litika  idő �
szerű  kérdései. E zeket az elő�
adásoka t m in tegy  70—80 dol�
gozó lá toga tja . A K ISZ  és a 
p á r t  szem inárium ain  rész t v e �
vők szám a 50—60. M egindult 
a  b iza lm iak  ok ta tása . Ezt a 
so rozato t 17 - en lá toga tják . V a�
lószínűleg m egkezdődik  kü lön  
a szocialista b rigádvezetők  ok�
ta tá sa  is. Á llam i és szakm ai 
o k ta tásban  m in tegy  40 - en vesz�
nek  részt. H ozzá kell m ég ten -  
tem  ehhez, hogy az  előadók is 
va lam enny ien  h iv a ta lu n k  do l�
gozói közül k e rü ln ek  ki. A 
m in im ális  követe lm ény  a 
M arx ista—L en in ista  K özépis�
kola, de előadó ink  többsége 
M a rx is ta - L e n in is ta  E sti Egye�
tem et végzett. i

A győri m egyei 1 - es h iv a ta l 
fe lada ta , hogy a m egye te rü le �
té t h ír lap p a l e llássa, szab ad �
ság, betegség esetén  gondos�
kod jék  a k ish iva ta lok  vezetői�
nek  helyettesítésérő l, első fo�
kon in tézze a k á rté ríté s i ügye�
ket, a  város te rü le tén  gondos�
kodjék  a soron k ívü li kézbe�
sítésrő l, s u to ljá ra , de  nem  
u to lsósorban  it t  üzem el N yu -  
g a t - D u n án tú l legnagyobb tá v �
beszélőközpontja. Az idei év �
ben k ap ták  m eg 10. a lk a lo m �
m al az É lüzem  cím et, ebből 
ké tszer ju to tt szám ukra  a szo�
c ia lis ta  h iv a ta l m eg tisz te lő  
cím . Az e redm ények  h á tte ré �
rő l beszélgettünk  D itró i G y u �
lá va l, ak i 1966 ó ta  vezeti a h i�
vata lt.

— V élem ényem  sze rin t m in �
d en t a jó  ko llek tív  szellem nek 
köszönhetünk. 109- es lé tszá�
m unk 70 százaléka tö rzsgárda -  
tag. A brigád  m ozgalom  h iv a �
ta lu n k b an  m ár 1959- ben kez�
dődött. E ddig négy ko llek tíva  
küzdö tt a k itü n te té sek é rt, az 
idei évben  m egalaku lt a  kéz�
besítőkből az ö tödik  brigád  is. 
87 - en dolgoznak h iv a ta lu n k �
ban b rigádban . Az sem  m ind �
egy érzésem  szerin t, hogy m in �
den  osztálynak  külön b rig ád �
ja  van. És az tán  az üzem i de�
m okrácia . A b rigád értek ez le �
teken  n á lu n k  m indenk i szót 
kap. T a lán  avval érzékelte tem  
legjobban a hangu la to t, ha e l�
m ondom , hogy ezeken az  ösz-  
szejöveteleken n incsen elnöki 
asztal. N incsen kötelező hoz�
zászólás. Vezetők, beoszto ttak  
ü lnek  egym ás m elle tt és csak 
az beszél, ak in ek  valóban  m on�

d an iv a ló ja  van . M indehhez 
nagy segítséget k ap u n k  a tö �
m egszervezetektől. A szak -  
szervezet szervezettsége 100 
százalék. Sokan ta n u ln a k  do l�
gozóink közül. Az idén 15- en 
je len tkez tek  a Szakm a Ifjú  
M estere  m ozgalom ba, 3 - an  
já rn a k  postaforgalm i szakkö�
zépiskolába, 3 - an  a  G yőri K öz�
lekedési és T ávközlési M űsza -

A b a la to n i h iv a ta lo k  v eze�
tői ren d sze rin t csak  ilyenkor, 
a  szezon végén gondo lhatnak  
a rra , hogy éves szabadságu �
k a t kivegyék. Ezzel kezd tük  
beszélgetésünket K u n g l A n �
ta lla l, a B ala tonalm ád i posta -  
h iv a ta l vezetőjével, aki ezt 
te lje sen  term észe tesnek  ítéli, 
s nem  is ta r ta n á  rend jén  v a �
lónak . h a  a n y á ri csúcsforga�
lom ban  o tthagyná  őrhelyét.

Az 1970- ben m egépü lt ú j 
IV. osztályú h iv a ta l m u n k á �
já t té len  32 - en, n y áron  45 - en 
végzik. Az idei év  rekordo t 
je le n t a  h iv a ta l é letében. 
Jú liu sb an  39 m illió  800 ezer 
fo r in t vo lt a  te lje s  forgalom . 
Az éves fo rgalom em elkedés 
m u ta tja , hogy m íg 1974- ben 
220 m illió  fo r in to t fo rgalm az�
tak , az idén az első  8 hónap 
m eghalad ta  a  172 m illiót. A 
postai bevéte l is növekedett. 
C supán a h írlap fo rgalom  
m integy 60 ezer fo r in tta l több 
az előző esztendő hasonló 
időszakánál. K épeslapból 74-

k i Főiskolára . Egy dolgozónk 
a m arx is ta  egyetem  szakosító 
tag o za tá t végzi. H iva ta lunk  
m inősítése 1961 ó ta  á llandóan  
5- ös. Az idei év b en  szere tnénk  
tovább  jav ítan i a m inőségi 
m u ta tó k a t, fokozni a bevéte lt. 
A fél év eredm ényei az t m u�
ta tjá k , s ik e rü ln i fog. Az első 
6 hónap  a la tt  az éves te rv  50,2 
százalékát te lje s íte ttü k .

ben  130 e z e r  darabo t, 75 - ben 
186 eze r d a rab o t á ru s íto ttak . 
Szin te fillé res té te lekbő l te �
vődik össze teh á t a  több  m il�
liós tö b b le t Ja v u lt a  kapcso�
la t a közönséggel. Még olyan 
rek lam áció  sem  hangzo tt el, 
hogy soka t ke ll vá rn i. A h i�
v a ta l dolgozói kérés, u tas ítás  
né lkü l seg ítik  egym ást m u n �
k á ju k b an , szükség szerin t.

Egy IV. osztályú h iv a ta l 
vezető jének  bizony  elég  sok 
je len ten iv a ló ja  v an , de K u n g l  
A n ta ln a k  m ég a r ra  is ju to tt 
ideje, hogy sa já t fe lm érést 
végezzen — jú liu sban  a d é l�
e lő tti csúcsforgalom  idején  
sem  v árakozo tt többet egy -  
egy fél 8— 10 percnél. Ahol
ilven gondot fo rd ítan a k  a kö �
zönségre. nem  csoda, ha évről 
év re  jav u ln ak  a  m uta tók , nő 
a forgalom .

Az oldalt írta:
M átéffy Zoltán

Íg y  k e ll fo ly ta tn u

Ez a z  e lh a tá ro zás seg íti M e g y e r i L á sz ló t, 
a  S oproni ISZT ti tk á rá t  abban , hogy en n ek  
a  je len tő s ered m én y ek k el rendelkező  te s tü �
le tn e k  a z  é lén  egy o lyan  rég i m ozgalm i és 
szak m ai tu d á ssa l rendelkező  vezetőt, m in t 
B e n k ő  T ib o r , pótoln i tu d jo n . Ezzel a  gondo�
la t ta l  k ezdődö tt ism erkedésünk , am i — m eg 
k e ll m o n d jam  —, re n d k ív ü l kedvező sz ín �
ben  tü n te tte  fel ez t az erő te ljes, 35 év es fia �
ta lem b ert, ak i m á r 18 év e  a  P osta  dolgozója. 
Nős, 2 gyerm ek ap ja , 1967 ó ta  p á rtta g , volt 
K IS Z - titk ár. igazgatósáéi szb - titk ár. füg �
g e tlen íte tt T S Z T - m unkatárs, v an  te h á t gya�
k o rla ta  a  m ozgalm i m u n k á b a n  is. T erveirő l

szólva hangsúlyozni k ívánom , hogy sem m i�
féle  o lyan ú j dologra nem  készül, am i b á r �
m ib en  is e llen té tb en  á lln a  az edd ig i m u n k á �
val. A zokat a  tö rekvéseket sze re tn é  m egva�
lósítan i, am ely ek ért a  T erü le ti Szakszervezeti 
T an ács az edd ig iekben  is dolgozott. T erm é�
szetesen  a lk a lm azv a  ezeket az iránye lveke t 
az eg y re  fokozódó követelm ényekre.

E lsőként hangsú lyozta  a  te n n e lé s t segítő 
tevékenységet, ezen  be lü l a  m unkaverseny  
fokozását. Jo b b an  k ív á n já k  hasznosítan i 
azo k a t a z  e rőket, am elyek  a  szocia lista  b r i�
gádm ozgalom ban re jlenek . Igyekeznek  seg ít�
séget n y ú jtan i ahhoz, hogy a v á lla lá so k a t to�
vább  egyeztessék a  te rv  cé lja ival. E nnek  é r �
dekében  ú jab b  p ó tv á lla láso k a t szerveztek .

Az ú jo n n an  m egválasz to tt ISZ T - ben, m in t 
m ondotta , m egváltozo tt a szervezet összeté�
tele. ö rv e n d e te se n  növekedett a  fia ta lok  és a 
m unkások  a ránya . Ez a fe lá llá s  lényegesen 
m egkönnyíti a  ré tegpo litika i m u n k a  to v áb b �
fejlesztését. S zere tnék  a  jövőben m ég tü ze �
tesebben  v izsgálni a  nőpo litiká i, az if jú ság �
po litikai h a tá ro za to k  v ég reh a jtá sá t, a  m u n �
kásosztály  helyzetét, és a  fe lm érés a lap ján  
tovább i lépéseket tenn i érdekükben .

Az o k ta tás te rü le tén  szere tn ék  felszám olni 
azo k at a  feh é r fo ltokat, am elyek  a  te rü le ti 
ado ttságokból adódnak . K o n k ré tan : a k tiv i�
zá ln i k ív án ják  a  k ish iva ta loka t, fuz ionálva a 
községi szervekkel, hogy az 1—2 szem élyes 
h iv a ta lo k  dolgozói ezek o k ta tá s i rendszerébe  
kapcsolódva tovább  képezhessék m agukat. To�
vább  k ív án ják  jav ítan i az é le t -  és m u n k ak ö �
rü lm ényeket.

E nnyi röv iden  az új t i tk á r  p rog ram ja . Nem 
is kevés. E hhez kéri a  szakszervezeti b izo tt�
ság, az ISZT és nem  utolsó so rban  a volt 
ti tk á r , B enkő T ibor segítségét, tám ogatását.

Az átlagnál JOBBAN

A g y ó g y u lá s  útján

É sszerű  sz, 
fo k o zo tt  ta k a rék o ssá g

K ir k o v i ts  Is tv á n ,  a z  igazgatóság  vezető je  
azzaf k ezd te  beszélgetésünket, hogy m egkért, 
ezú ton  is m o n d jak  köszönetét nevében  az 
igazgatóság valam enny i dolgozójának, hiszen 
m u n k á ju k  né lk ü l nem  n y erh e tték  v o ln a  el 
az M SZM P KB kongresszusi zászlaját. Egy�
ben  tovább i seg ítségüke t k érte , m ert, m ind 
m ondotta , az  e lm ú lt, évben  szü le te tt központi 
in tézkedések  fokozott k ö ve te lm ényeke t tá �
m asz tan ak  az 1975- ös év re . E zeknek  m egfe�
lelően hozták  m eg az in tézkedéseket. A  v e �
zetésből in d u ltak  ki. In tenzíven  v izsgálták  
és v izsgá lják  m a  is, hol v a n  re j te t t  ta r ta lék , 
s  ahol nagyobb a te rhe lés , ilyen  m ódon a  fe l�
szabaduló  - m unkaerő seg ítségével könny íten i 
tu d jan ak . G yakoribb  é rték e lé sek e t h a jto ttak  
végre nagyobb p lén u m  elő tt, és az o tt  szü le�
le tt e lképze léseke t a  lehető  legszélesebb k ö r�
ben  tu d a to síto tták . M ár az első nyolc  h ónap �
b an  m eg m u ta tk o zo tt en n ek  a  pozitív  hatása. 
A k lassz ikus postai b evé te lek  növekedtek . 
P é ld áu l a  h írlap - fo rg a lo m  az előző év  ha�
sonló időszakában  87 m illió  fo r in t volt, 1975-  
ben  a  te rv eze tt 93,5 m illió v a l szem ben  95 
m illió  fo r in tb an  rea lizá lódo tt. Ez az t je len ti, 
hogy több  m in t 7 m illió  p é ld án n y a l többe t 
é rték e s íte ttek  és 3 m illió v a l n ő tt a  te r je sz te tt 
p é ldányok  szám a.

É rdekes, ha tékony  ú jí tá sn a k  tű n ik , hogy 
ism ét kezelésbe ad tá k  a  m agasép ítésű  üzem et. 
Így az  üzem  vezetői, dolgozói e lső  fokon  gaz�
dái a  berendezéseknek , s a já t  m u n k á ju k n ak . 
S ikeres  lépés t te t te k  a  ren d szeres  he lyettesí�
tések  m ego ldására  is. A  re n d sz e rt já rá s i sz in �
tű v é  a lak íto tták , s így  a z tá n  a h e lye ttesek �
n ek  m ó d ju k b an  á ll lak ó h e ly ü k re  h aza té rn i, 
am i je len tősen  könny íti a  m unkaerő - gondo �
kat. A kézbesítő i m u n k ak ö rb en  is hasonló t 
igyekeznek k ia lak ítan i. A  ju ta lm azáso k  te rén  
sz in tén  a  te rü le ti e lv e t igyekeznek  é rv én y esí�
teni. Az Igazgatósági Szakszervezeti T anács 
h e ly e tt a  já rá s i szakszervezeti b izo ttságok  se�
g ítenek  eldön ten i, k ik  azok a  szem élyek, a k ik  
m u n k á ju k k a l k ié rd em e lték  a  ju ta lm a t.

A  sok pozitívum  m e lle tt p ersze ak ad n ak  
gondok is. K irkov its  Is tv á n  igazgató  szó lt a  
k ü lső  k ö rü lm ények rő l is, am elyek  a te rv sze rű  
m u n k á t akadályozzák . P é ld ak én t em líte tte , 
hogy 8 hónapon  keresz tü l p é ldáu l nem  k a p �
ták  m eg a k é r t kábeleket, s  az  egész m eny -  
nyiség  m ost egyszerre  é rk eze tt meg. H a jrá �
m u n k á t k én y te len ek  te h á t végezni, hogy te r �
v ü k e t te ljes íten i tu d ják . H asonló  a  helyzet a  
BHG á lta l szá llíto tt a lközpontok  szerelésénél 
is.

M ásu tt ta lá n  h a tá r id ő - e lto ló d áso k a t okoz�
n á n a k  ezek a  zavaró  m om entum ok , d e  egy 
ilyen Igazgatóságon, h a  je len ten ek  is  nehéz�
séget, leg fe ljebb  ú jab b  szervezési ö tle teket 
szü lnek , m e r t ab b an  egy p illan a tig  sem  k é �
te lk ed ik  senk i, hogy te rv ü k e t m indennek  
d a c á ra  te lje s íten i tu d ják .

M ásfél év tized e  ötös

KÖVETENDŐ PÉLDA
1973 végén a K eszthelyi 

1. p o s tah iv a ta l vezetői 
m egállap íto tták , hogy 104 
dolgozójuk közül 15 - nek 
n incs m eg az á lta lán o s is�
ko la i végzettsége. H árm an  
k o ru k ra  való  h ivatkozássa l 
nem  v á lla lkoz tak  a tan u lás�
ra , tizenke tten  szívesen ta �
n u lta k  vo lna tovább , ha 
nem  k e lle tt vo lna m áshova 
já rn iu k . M egkezdődtek a 
tá rgya lások  a C sányi László 
á lta lános iskola pedagógu�

saival. T an ácsu k ra  fuzio�
n á lta k  a veszprém i 15. sz. 
V olán V álla la tta l, aho l 15-  
en k ív án tak  tan u ln i. L é tre �
jö t t  a  posta  épü le tében  , a 
k ihelyezett iskola, s az e l�
m ú lt év fo lyam án az idei 
n y árig  bezáró lag  elérték , 
hogy m ind  a  12 dolgozó 
m eg k ap h a tta  az á lta lános 
iskola 8. o sz tályáró l a  bizo�
ny ítvány t.

U tánozni ke llene  m ásu tt
is!

Most kezdődik a szabadság
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Ritkaságok múzeuma
A hozzáértők azon vitáznak , 

k in ek  van  nagyobb bélyegm ú�
zeu m a: az  angol k irá lynőnek , 
Ja p á n n a k , vagy M agyarország�
n a k ?  A válasz még nem  szü le�
te t t  m eg, ám  ab b an  m indenk i 
egyetért, hogy a világ három  
legnagyobb m úzeum ának  egyi�
k é t m o n d h a tju k  m agunkénak .

C sak ép pen  nem  m in d n y á jan  
tu d u n k  róla.

N em  tu d ju k , hogy m ajd n em  
an n y i bélyeget őriz a m úzeum , 
m in t h azán k  lakossága, s  hogy 
a z  E urópában  k iad o tt bélyegek 
95 százaléka  m eg ta lá lh a tó  n á �
lu n k . A m a ra d é k é rt pedig tá r �
gyalások  fo ly n a k . . .

S  nem  se jtjü k , hogy a  m esz -  
sze földről, a  m ás v ilá g tá ja k �
ró l hozzánk lá togatók  elsőként 
k eres ik  fel a  k incsünket.

C sak  n é h án y  ritk aság o t em �
lítsünk . P é ld áu l a  B rit G uyana 
1856- os k iad ású  4 cen tes bé�
lyege, T oscana 1860. év i k ia d á �
sú  3 l í rá s  bélyege h aszn ált és 
h aszn á la tlan  á llapo tban , H a -  
w ay  1851. év i k iadású  5 és 13 
cen tes bélyege, az 1859- es 5 és 
13 cen tes M auritiu s, A usztria  
1851/58 — a  p iros - rózsaszín
M ercus - fe jes h írlapbélyegei és 
m ég szám os ritkaság .

A  B é ly e g m ú z e u m  im m á r  40 
éves . G yű jtem ényének  a lap ja  a 
b e rlin i N em zetközi P o sta iro d a  
á lta l k ü ld ö tt kü lö n fé le  kü lfö l�
d i bélye'gkészlet volt.

1878 óta N em zetközi P o sta �
egyesü letben  rész t vevő o rszá�

gok ugyanis kö telesek  m inden  
k ia d o tt bélyegből m eghatá ro �
zo tt példányszám ot a N em zet�
közi Iro d án ak  m egküldeni.

A  századfo rau ló  u tán  kezdő�
d ö tt a  bélyegek rendszeres ke�
zelése és őrzése. K ülfö ld i bé�
lyegekből e k k o r m á r  jelentős 
k ész le tünk  volt, ám  csak n é �
h án y  sé rü lt 1871. évi kőnyom a�
tos m agyar bélyeggel ren d e l�
keztünk .

1915- ben P o p p o v ics  M irk o  
bu d ap esti bélyeggyűjtő  e lad ta  
a M agyar P o stán ak  a  több  k i�
állításon  d íja t  n y e rt m agyar 
gyűjtem ényét, azzal a  céllal, 
h sg y  gyű jtem énye a  leendő 
B élyegm úzeum ba kerü ljön , 
am elyet 1930. áp rilis  28 - án 
n y ito ttak  m eg az épülő  K risz�
tin a  k ö rú ti P ostapalo tában . 
Á m  a  m úzeum  helyiségei n é �
h án y  év  m ú lv a  szűknek  bizo�
n y u lta k  é s  ezért a  B udapesti 
P osta igazgatóságra  kerü lt.

1940-ben  m á so d szo r  n y i to t �
tá k  m eg  a B é ly e g m ú ze u m o t.  
N em  sokáig  volt nyitva, m ert 
közbeszólt a  háború , s  kapui 
zá rv a  m a ra d ta k  1948- ig.

N em régiben á tép íte tték , és  
m é ltó  h e ly e t k a p o tt  a  9 m ill ió  
b élyeg . A  nem  bélyeggyűjtők 
szám ára  is nagyon sok  lá tn i�
v a ló t ta rto g at. É rdem es teh á t 
m eg tek in ten ü n k , m e r t nem  kell 
m esszire u tazn u n k , hogy a  vi�
lá g  egyik legnagyobb B élyeg -  
m ú zeu m át lá thassuk .

V. É.

Posta a környezetvédelemért

O k tó b er 1 - én b o csátja  fo r�
galom ba a  M agyar P osta  az 
E vfo rdu lók - esem ények  1975. 
bélyegsorozat kere téb en  a t a �
n ácsrendszer 25 éves év fo r�
d u ló já ró l m egem lékező 2 d a �
ra b , egyenkén t 1 fo rin tos bé�
lyeget. Az egyik  bélyeg — 
am elynek  tervező je  V e r te i  J ó �
z s e f  — a lakosságot áb rázo lja  
á llam p o lg ári jogának , a sza�
v azásn ak  g yakorlása közben. 
A  m ásik  bélyeg — tervezője  
Z o m b o r y  E va , a  ta n á c sre n d �
szer á llam igazgatási a lap já t, 
M agyarország m egyei jogú 
v áro sa it té rk ép en  áb rázo lja .

A  bélyegek  a Pénzjegy -  
n y o m dában  készültek , több 
színű  ofszetnyom ással, egyen�
k é n t 3 283 000 fogazott és 4000 
fogazatlan  példányban .

O któber 22 - én ü n n ep li fen n �
á llá sán ak  100. év fo rd u ló já t a 
L iszt F erenc  Zenem űvészeti 
Főisko la  (Z enéakadém ia). Az 
év fo rdu lóval kapcso la tban  a 
M agyar P osta  1 forin tos bé�
lyegeket ad ki.

E lőrelátható lag" szep tem ber 
végén, ille tve  ok tóber e le jén  
b o csátja  fo rgalom ba a Posta 
a  V arsói Szerződés 20. év fo r�
d u ló já ró l m egem lékező 1 fo�
rin to s  evfordu lók - esem ények  
bélyeget. A bélyeg tervezője  
C zig lé n y i Á d á m . A bélyeg a 
V arsói Szerződés po litik a i és 
védelm i je lleg ére  u ta l. A bé�
lyeg több  sz ínű  ofszetnyom ás�
sa l a  P énzjegynyom dában  ké�
szül, 5 303 000 fogazott és 4500 
fogazatlan  példányban .

V alószínűleg szep tem ber 
végén - ok tóber ■ e le jén  bocsátja 
fo rgalom ba a P osta a K örnye�
zetvédelem  elnevezésű bé�
lyegsorozatát, am ely  több szí�
n ű  ofszetnyom ással az Á llam i 
N yom dában  készül, te rvezője  
Z o m b o ry  É va . A bélyegsorozat 
c ím lete i a környezetvédelm i 
á r ta lm a k  m inden  te rü le té re : a  
tengerv íz , ivóvíz szennyezett�
ségére, folyók fertőzöttségére, 
a  ta la já r ta lm a k ra , levegő 
szennyezettségére, az összes 
á rta lo m n ak  az é lőv ilágra  k i�
fe jte t t  h a tá sá ra  u ta lnak .

A  bélyegsorozat 433 000 fo�
gazott és 6500 fogazatlan  pél 
d án y b an  készül.

G yarm ati

Postások lesztek, 
kispostások?

A közelm últban  kedves névadóünnepséget ta r to t ta k  a  B u�
dapest 72 - es postah iv a ta lb an  és a P osta  K özponti K ábelüzem é�
ben. K épünkön  a B udapest 72 - es p o stah iv a ta l tizen h árm as 
névadóünnepságének  h a t szerep lő je  lá tha tó . S zeptem ber 4 - én 
egyébkén t B o ri G a b rie lla . E ő ry  B r ig itta  N ik o le t ta , H o rv á th  
Z o ltá n , H őgyes A ttilá . R ó b er t, H ő g yes V ik to r , N y ik o s  A n d rá s ,  
R a b i T ím e a , S á n ta  E r ik a  A n n a , S za b ó  E d ina , S za la i D óra, 
S ze n d r e i C saba , T ó th  B a lá zs  A tt i la , Z sá m b o k i N ó ra  k ap o tt 
„végleges n ev e t” a  V III. k e rü le ti T anács anyakönyvvezető jétő l.

Ezt a kis ra jzo t ta lá ltu k  
azon a m eghívón, am elyet a 
Posta K özponti K ábelüzem  
vezetősége k ü ld ö tt szerkesztő�
ségünknek . S zeptem ber 11 - én 
tizennégy es névadó  vo lt: T u �
ba A g n e s  E r ika , P e to v s z k y  
B rig itta , S za b ó  Z su zsa n n a ,  
C zu n y i A fr o d ité , C se lé n y i  
V ik tó r ia , A n tó k  S a ro lta , M o l �
n ár F erenc , B e n c z ik  P é ter , 
K o n tra  A tt i la , J á n y  R ó b ert, 
A d o r já n t G ábor, C za p p á ri 
K ris z tiá n , K é k e s i A tt i la , B a �
d a r  F eren c  k ap o tt nev e t és 
a já n d é k o k a t

Köszönet egy faluból
A  fa lu n k b a n  m ű k ö d ő  n y u g d íja s  k lu b  p o stá s  ta g ja i n e v é �

b e n  m o n d u n k  k ö s z ö n e té t  a P osta  v e zé r ig a zg a tó já n a k , h o g y  az 
ü res  k lu b h e ly is é g ü n k  b e re n d e zé sé h e z  40 s z é k e t, 6 a sz ta lt, 2 
k ö n y v á l lv á n y t ,  7 álló  ru h a fo g a s t és eg y  te le v íz ió t  — té r íté s -  
m e n te s e n  r e n d e lk e z é s ü n k r e  b o csá jto tt.

K ö zsé g ü n k b ő l 1931 ó ta  já r n a k  d o lg o zn i je le n tő s • s zá m b a n  
a p o stá h o z . A z  id ő s p o stá s  d o lg o zó k  k ö zü l m ég  m a  is  so ka n  
v a n n a k , a k ik  a n y u g d íja s  k lu b  a k t ív  ta g ja i. K ö z sé g ü n k b e n  
m in te g y  150 p o stá s  n y u g d íja s  él.

A  ve zé r ig a zg a tó sá g  ily e n  ir á n y ú  tá m o g a tá sa  is b iz o n y ítja ,  
h o g y  a m u n k á b ó l k iö re g e d e tt p o s ta i d o lg o zó k ró l rég i m u n k a �
a d ó ju k  n e m  fe le d k e z e t t  el, h á tra le v ő  n y u g d íja s  n a p ja ik a t s zó �
ra ko zá s i le h e tő sé g e k  se g ítsé g é v e l s zeb b é , g o n d ta la n a b b á  a k a r �
já k  te n n i.

G ulyás K áro ly ,
a  T iszaörsi V eres P é te r  N yugdíjas K lub  e lnöke

Ereszd el a szakállamat!
Bacsó P é te r  — az E reszd el 

a  szak á llam at! cím ű ú j színes 
m agyar film  rendezője  — s a já �
tos he lyet foglal el film m űvé�
szetünkben . P á ly á já t fo rgató -  
kqnyv írókén t kezdte, m ond�
ha tn i : az  irodalom  felő l é rk e �
zett a  stúd iók  világába. N em  
széplélek, nem  a fo rm a é rd ek �
li, s tílu sa  p u ritán . A lá tv á �
nyos beá llítások  h e ly e tt a  va�
lóság, a z  igazság szépségét k e �
resi. A k tua litásé rzéke  bizonyos 
m érték ig  a  pub lic isztikus 
irányza thoz  soro lta , am elyben  
elsősorban  a  m ondan iva ló  a 
hangsúlyos, az  a prob lém a, am i 
az em bereke t fog lalkoztatja , 
gondolatilag  se rk en ti (K itörés, 
Jelen idő).

U gyanakko r nem  idegen tőle 
a sza tir ik u s  lá tá s  sem . a  g ro �
teszk ábrázolásm ód. (Fqrró  v i�
ze t a kopasznak). E m egkez�
d e tt ú ton  ha lad  m ost tovább  
az Ereszd el a  szakállam - m al. 
A tém a  az é le tbő l m e r íte tt: 
egy fia ta l m érnököt a  m u n k a �
helyén csupán  azé rt ü ldöztek  
főnökei, m e r t bozontos sza�
k á llt v iselt. A h is tó riá t Bacsó 
m in t forgatókönyviró , nem  az 
igazság p ró b á jáu l választo tta , 
hanem  ü rügyü l h aszn á lta  fel 
a rra , hogy egy m á r - m á r  tá r s a �
dalm i p rob lém ává váló  je len �
séget, a  m unkahe ly i vezetők 
szem élyi to rzsa lkodásá t k ip e l�
lengérezze.

Ez az E reszd el a szak á lla �
m a t fővonala. A színhely , a  
képzeletbeli E lhajlásv izsgáló  
In tézet azonban  m á r  cím ével 
is u ta l a rra , hogy az igazgató, 
Lépőid Iván  és  a szem élyzeti 
vezető, M aracskó B éla „m ér�
kőzése” tu la jd o n k ép p en  je lk é �
pes é rte lm ű . A z utóbbi ugyan�
is jellegzetes m egszem élyesítő�

je  an n ak  a  szek tás  szellem nek, 
am ely  hosszú időn á t  gá to lta  a  
szocialista  n o rm ák  é rvény re  
ju tásá t. Lépőid e llenben  a m a �
ga té tovaságával, szu b e jk tiv í -  
tá sáv a l éppen  az  ellenkező 
vég le te t tes tesíti meg. Az em �
b er h a jlam o s len n e  m indezt, 
m in t v ih a r t egy p o h á r vízben, 
tudom ásu l venni, h a  nem  ke - , 
rü ln e  a  „m érkőzés” ü tköző�
p o n tjáb a  a  jám bor, jobb sors�
ra  é rdem es tervező : Pocsik M i�
hály . O az, ak inek  szak á lla  
(am ely pedig m in denk inek  m a�
gánügye!) m ondvacsinált m ó�
don , közüggyé válik!

Bacsó ez t a  m u n k ah e ly i há�
b o rú t hol reális, hol gro teszk�
be  h a jló  eszközökkel áb rázo lja . 
A sza tíra  m ű fa já t nem  egyszer 
hagyom ányos bu rleszkelem ek -  
kel színezi, s  m in d en t össze�
vetve, valóban m ula tságos szi�
tu ác ió k a t te rem t. A  b a j ta lá n  
csak az. hogy központi figu rá�
ja , Pocsik M ihály  inkább  víg�
já ték i figura, m in t sza tírahős. 
N em  tu d u n k  nek i igazán  d ru k �
kolni, m ég akko r sem , h a  n a �
gyon sok tek in te tb en  igaza is 
van.

A v á rh a tó  s ikerhez  k é t p a rá �
dés színészi a lak ítá s : K á lla i
F eren cé  (Lépőid Iván) és  M a �
jo r  T a m á sé  (M aracskó Béla) 
já ru l hpzzá. K ellem es m egle�
petés a f ia ta l H e ly e i L á sz ló  
(Pocsik M ihály  szerepében). 
D erűs sz ín fo lt ö z e  L a jo s  ide�
ges b írá ja . Ök négyen m a ra �
d ék ta lan u l k ih aszn á lják  a szá�
m u k ra  n y ú jto tt lehetőséget, s  
ugyanakko r e lkerü lik  az olcsó 
kom édiázás veszélyét is. A 
szép és  k o rrek t operatő ri m un�
k a  Z so m b o ly a i Já n o s  é rdem e

Ábel Péter

Soproni tanulmányút
A P ostás M űvelődési K öz�

pon t ú jító k  k lu b ja  e lő re  m eg�
szervezett ú tip rogram m al 
augusztusban  több  n a p ra  a 
Soproni Posta igazgatóságra  lá �
togatott. A z igazgatóság veze�
tősége á lta l m egbízo tt M agdics  
R u d o lf , és B a k ó c za y  T a m á s

N incs az o rszágnak  olyan 
zuga, aho l — a rád ió  jó �
voltából — ne ism ernék  ár. 
B u g a  L á sz ló t. Azt v iszont 
m á r kevesen tu d ják , hogy 
ő a  B udapest 70 - es posta -  
h iv a ta l üzem i orvosa, ahol 
k iem elkedően  jól m űködik  
a  vöröskeresztes m ozgalom. 
Mi ebben  az összefüggés? 
C sak annyi, hogy dr. Buga 
jó  üzem orvos. Függetlenül 
az országos h írnév tő l, az 
eddig  m eg írt 21 könyvtől, a 
tudom ányos é rtekezések�
től.

— Az írá s  vágya m ár 
gyerekkorom  ó ta  k ísért. 
Pedagógus apám , m iu tán  
e lo lvasta  írá sa im a t, m eg�
kérd ez te  tőlem , hogy tu �
dom - e  egyálta lán , hogyan 
szü le tik  a könyv. A zt t a �
nácsolta, hogy ezt ta n u l�
ja m  m eg először. Szót fo �
g ad tam  neki. E lm entém  
betűszedőnek  az esztergo�
m i nyom dába. A nyom dá�
szok, a  kétkezi m unkások  
jó  kollégák, jó „haverok” 
vo ltak . S okat tan u ltam  itt, 
és rá jö ttem , hogy „Ciceró 
ide je  le já r t” . N em  jó dolog 
— m an ap ság  gyakorta  ta �
pasztalom  —, ha  v a lak i se�
ly em p ap írb a  csom agolva 
b o n to g a tja  a szárnya it. A 
fiam  ú jság író  és én  is e l�
v ittem  an n ak  idején  Fe�
h é rv á rra , az o ttan i nyom �
dába. Az én  elvem : ta n u l�
jon nrfeg. az em ber először 
lá tn i, ha llan i, u tá n a  pedig 
ír ja  le.

— Ö n n e k  jó  n é h á n y  
k ö n y v e  je le n t m eg , a m e ly e k  
tú ln y o m ó r é s z t  o rvo s i j e l �
le g ű e k , tu d o m á n y o s  k ö n y �
v e k ,  d e  v a la m e n n y i m ű �
v é s z e t i  je g y e k e t  á ru l el, 
s z in te  szé p iro d a lm i je lle g ű  
m u n k á k !

— A következő a helyzet.

S z e b b e t ,  -
M űvészeti a  könyv, h a  jól, 
közérthetően  ta n ít a  jóra. 
Felv ilágosítan i, ism erte tn i 
úgyúgy kell, hogy az t m eg�
értsék , abból valóban  ta �
n u lja n a k  m indazok, a k ik �
nek  íródott. Ne legyen ön�
célú, m in t ahogy az orvosi 
h iv a tás  sem  lehe t az. K ik í�
vánkozo tt belőlem  az óhaj, 
hogy az ism erte tésen  tú l a 
szem lé le tk ia lak ítás szolgá�
la tá b a  á llítsam . I t t  van  pé l�
d áu l az anyaság  körüli 
szem lélet, és m ég szám os 
m ás e tik a i kérdés. V an egy 
szokásom . B árhová vető�
döm  — legyen az ak á r a 
legk isebb  fa lu  is —, e lm e�
gyek a helyi könyv tárba. 
M egnézem , hogy könyveim  
valam ely ike  o tt van - e  a 
polcon. H a gyű rö tte t — 
am olyan  sa lá tá t — találok , 
a n n ak  én nagyon m egörü�
lök. M ert azt a  könyvet fo r�
ga tják . R endszeresen írok  a 
különböző k a lendárium ok�
ba. Sokszor kérdezték  m ár 
tőlem , hogy m iért van az, 
hogy én soha nem  kérem  
m eg a szerkesztőt, hogy az 
első lapok ra  kerü ljön  az 
írásom . Én e rre  az t fe le l�
tem , hogy m indez azért 
van, m ert nem  vagyok tö r�
te tő  típus, m ire  egyik író 
bará tom  k iegészíte tt a  kö�
vetkezőképpen : „V igyázni
kell ám  ezzel a B ugával, 
m e rt ebben is van ra f in é �
ria ! A nénikék , bácsikák  — 
azon a  bizonyos helyen, 
ahová a ka lendárium ok  
nagy része k erü l — elölről 
kezdik  el tépkedn i a  lapo�
k a t! Így aztán  nagyobb a 
valószínűsége, hogy a  Buga

dok to r cikke többször is 
kézbe kerü l elo lvasás vé�
gett.”

— ö n  a 70-es p o s ta h iv a -  
tá l ü z e m i orvosa . S ze r e tik ,  
b e c sü lik , t i s z te l ik  és a m it  
lé n y e g e sn e k  ta r to k , m e g fo �
g a d já k  a ta n á c s a i t . . .

—  H árom  p illé rre  tá �
m aszkodom . Először em lí�
teném  az em berekhez való 
viszonyt. v Az em bereke t 
tisz te lem ! ^É rtékelem  úgy, 
hogy azt észre is vegyék, s 
a  m egfelelő hangnem ből 
észreveszik. Az orvos hang �
ja  soha ne legyen leeresz�
kedő, hanem  m indig  b a �
rátságos. Az em berek  m eg�
érz ik  a segítőkészséget, a 
jóak a ra to t, ő szin tékké v á l�
nak , az orvos pedig ham a�
rab b  eléri cé ljá t, legyen az 
gyógyítás, vagy valam i ne�
m es célra  való  agitálás.

— A zután it t van  az üze�
mi három szög: a p á rt - ,  a 
szakszervezet és a gazdasá�
gi vezetés. A vöröskeresz�
tes m ozgalom  ugye, tu la j�
donképpen a szakszervezet�
hez tartozik . Sokat je len t 
az üzem  orvosa, a gazdasá�
gi, ille tve  a m ozgalm i ve�
zetők közötti összhang.

— És it t van az egész�
ségtudom ány, am ely  soha�
sem  lehet öncélú. Meg kell 
m ondani az egészségügyi 
igazságokat. De az t bizo�
ny ítan i is kell. H a az első 
két p illé r t együ tt veszem , 
az nem  m ás, m in t az üzem, 
h iv a ta l m egism erése. Azt 
kell megfogni, am i itt é r �
dekes. Ha az em berek  lá t�
ják , tap a sz ta lják  jó indu la �
tom at, akkor hisznek ne�
kem , sőt tám ogatnak . A

véradás, a  vöröskeresztes 
m ozgalom  p ropagálásán  
k ívü l egyéb fe lad a ta im  is 
vannak , m elyeket sa já t m a �
gam nak  á llíto ttam  fel, m in t 
lényeges, m egoldásra  v á �
ró  kérdéseket. A legfonto�
sabb  közülük  az igénykel�
tés, a szebb, a tisz tább , a  
k u ltú rá ltab b , az egészsé�
gesebb irán t. Ez nem csak  
itt, a  70- es h iv a ta lb an , h a �
nem  m ásu tt is nagy p ro b �
lém a! Persze, lehet ezt az 
ügyet szolgálni előadás fo r�
m á jáb an  is, de lehet a  m in �
dennap i é le t g yako rla tá �
ban  is. Az előadások m ód�
jáva l kapcso la tban  az a 
vélem ényem , hogy aki fél 
ó ráig  m ond ja  azt, am it 5 
perc a la tt  is e lm ondhato tt 
volna, az egyéb rosszra  is 
képes — m ond ja  mosolyog�
va. — N em  könnyű dolog a 
szem élyiségek csiszolása, a 
h ig ién iá ra  való nevelés, de 
én szeretem  csináln i. O lyan 
hangon kell beszélni, hogy 
ha llgassanak  rám , l.ogy 
m egszív leljék  a tan ác sa i�
m at.

N em  vagyok pszicholó�
gus, hogy ilyen rövid be�
szélgetés a lap ján  Buga 
dok to r filozófiájáró l é r te �
kezzem. N em csak azért, 
m ert ilyen rövid ism erk e �
dés a la t t  ez képtelenség, 
hanem  azért is, m ert színes, 
é rdekes egyéniségének m eg�
ism eréséhez hónapok  szük�
ségesek és errő l regény t le �
he tne  írn i. De közvetlensé�
ge, bölcs d e rű lá tá sa , éle t -  
felfogása. az é le te t szerető 
és m ások é le té t is szíven 
viselő em ber k iny ila tkoz�
ta tása . Ez a mozgás, ten n i -  
ak a rés  teszi őt sziporká -  
zóan frissé, e levenné, f ia ta �
lossá. R em élem , még n a �
gyon sokáig. T óth  Pál

szak tá rsak  és a több iek  is  ked �
vesen fogad ták  a 43 érkezőt. 
Az igazgatósággal való  ism er�
kedés az 1. szám ú p o stah iv a�
ta ln á l kezdődött. A m egszokott 
kép  fogad ta  a  lá to g a tó k a t: az 
ab lak  e lő tt hosszú sor, az ab -  

, lak  m ögö tt fü rge  kezű  szak �
tá rsn ő k , a csom agtérben  sok 
csom ag, é b e r szem élyzet, ö sz -  
szegezve a lá to tta k a t é s  h a llo t�
tak a t. nagy forgalom  és sü r�
gés - forgás. A h iv a ta l m u n k á �
já n a k  és fo rgalm ának  bem u�
ta tá sa  u tán  a m űszak i lé te s ít�
m ényeke t néz tük  m eg. M egis�
m erk ed tü n k  a  4000 kapacitású  
7/Du rendszerű  távbeszélő  köz�
p o n tta l, b erendezéseivel és az  
ép ü le tb en  levő egyéb m űszak i 
lé tesítm ényekkel. (It3. 7 D ru rá l 
csatlakozó, m anuális  in te r, tu �
dakozó.) E lbeszélgettünk  a 
szo lgálato t e llá tó  szem élyzet�
tel.

U tunk  fo lyam án  nem csak ú j 
m u n k a tá rsa k a t, hanem  új b a -  
rá to k ^ t^ is  szereztünk . V elük 
já r tu k  be a  várost és kö rnyé�
két.

A Sopron - kö rnyék i tá ja k  
m egtek in tése  u tán  v isszam en�
tü n k  az igazgatóság épületébe. 
I t t  az  igazgatóság vezetői és 
dolgozói nevében  C senár J á �
nos osztályvezető  e lv tá rs  fo�
gad ta  a k lub  vezetőit. V ala�
m enny iünk  nevében köszönetét 
m ond tunk  a kedves, figyelm es 
vendég lá tásért, m a jd  k ié rték e l�
tü k  a 3 napos tapasz ta la tc se re �
k irán d u lást. M indanny iunknak  
az volt a vélem énye, hogy n a �
gyon hasznos volt. A szem élyes 
ism eretségek, egym ás és egy�
m ás m unkam ódszerének  m eg�
ism erése á th id a lják  a k ilom é�
te rb en  m é rt táv o lság o k a t Kö�
zelebbrő l ism erve  a kö rü lm é�
nyeket, gondokat, öröm öket a 
fe ladatok  m egoldása is köny -  
nyebben  megy. M ajd a  k lub 
m u n k á já ró l, célk itűzéseirő l be�
szélgettünk. Soproni sz a k tá r�
sa ink  ígé re te t te ttek  a rra , 
hogy a m u n k a te rv b en  k itűzö tt 
fe lad a ta in k a t tő lük  telhetőén , 
lehetőségeikhez képest a jövő�
ben is igyekeznek segíteni.

K öszönjük segítségüket, a  
vendéglá tást. — kedves sopro�
ni postások.

Uzsovlcs Józsefné 
a k lub  elnöke
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Bontanak, építenek — évek óta...
M inden g o n d  oka  a m ű em lék  é p ü le t

Aki először já r  a  P o sta  K öz�
ponti H íriap iroőa  József n ádo r 
té r i épü letében , k issé  vissza�
riad . B ontanak , ép ítenek , szá l�
lítan ak , „ rak tá ro zn ak ”. A z em �
b er a  fö ldszin ten  behúzott 
n y ak k a l közlekedik, hogy nem  
p o tty an - e  valam i a fejére.

Bizony, elég m ostohák  a  kö �
rü lm ények  — errő l beszélge�
tü n k  M a jté n y i F eren c  igazga�
tóval.

M inden gond eredője , hogy 
a  József n ád o r té r  1. szám ú 
h áz  1830- ban ép ü lt (145 eszten�
dős!), és m űem lék  épü le t. A ko�
ra  m ia tt sok  m in d en  e lko rhad t, 
e lhaszná lódo tt benne, néhol 
m á r é letveszélyessé is  vált, 
m űem lék  vo lta  m ia tt pedig  a  
M űem léki Felügyelőség d ik tál, 
hogy m it lehe t csináln i, m it 
nem .

— A m ió ta  i t t  vagyunk  — 
1950 óta — nem  vo lt o lyan év, 
hogy valam ilyen  ép ítkezés ne 
fo ly t volna. A te ljes  fe lú jítás 
m á r  rég e lha tá rozódo tt: készült 
te rv  1965- ben (a M űem léki F el�
ügyelőség e lvetette), m ajd  
1970- ben (az 1972- es tanácsi 
ren d e le t m ia tt  ez sem  k iv ite �
lezhető), a  Fővárosi T anács 
legfrissebb  h a tá ro za ta  é r te l�
m ében  a  B U V Á T I- nak  1975. 
decem ber 31 - ig kell e lkészíteni 
és ben y ú jtan i a te lje s  fe lú jítás 
te rv é t — így tá jék o z ta t M ajté�
nyi Ferenc.

A dolgozók term észetszerű �
leg egy m odern  irodaház  u tán  
áh ítoznának , ahol nyugodtan  
lehetne  dolgozni, de h á t m os�
tan i o tth o n u k a t nem  borjtják  
le  (pedig ezzel m egoldható  len�
ne a ren d k ív ü l szűk József A t�
tila  u tca kiszélesítése), m eet a 
v a laha  te lje s  egészében neo �
k lassz ikus stílu sú  té r  házaiból 
(Hild József tervezte) m á r  csak 
kettő  létezik, s  ezeket őrizni 

' kell.
K észülnek te h á t a fe lú jítási 

te rv ek  (m ár tízéves jub ileum uk  
van), de  a véglegesre m ég m in�
d ig  várn i kell. A k k o r  m ily e n  
é p ítk e z é s e k  fo ly n a k ?  É v e k  
óta?

— N em  a k a rju k  té tlen ü l v á r�
n i a te rv ek  elkészültét, m ert 
van n ak  sü rgős fe ladatok  egy�
rész t a  veszélyelhárítás, m ás�
rész t az  á llagvédelem  érdeké�
ben. E zenkívül különböző gé�
pészeti m u n k ák  kezdődtek el, 
m elyeknek  elvégzése úgyi7 
szükségszerű, e lkerü lhete tlen . 
E zekre m ind ig  k ü lön  építési 
engedély t kérünk .

A jelen tősebb  m u n k a  m eg -  
in d u lá sán ák  fe lté te lé t 1973-  
ban te rem te tték  m eg, k é t do�
loggal: k ite lep íte tték  az ex p e �
díciót, és m egszün te tték  a ház�
b an  levő k é t szolgálati lakást, 
vagyis lak ás t ve ttek  a  volt 
igazgatónak  és gondnoknak.

V alam ikor, hetven évvel ez�
elő tt, a  négyszögletes udvar 
közepére egy kocsm áros épü le �
te t  em elte te tt (akkor m ég nem 
volt M űem léki Felügyelőség!), 
m ely  később az expedíció  o tt�
hona le tt. A te rv eze tt felújítás 
te rm észetesen  az t is jelenti, 
hogy ez t a házat le kell bo n ta �
ni, hogy az  u d v ar ism ét erede�
ti. m acskaköves képé t ö ltse fe l 
M eg azu tán  a teherfo rgalm ai 
is  k itilto ttá k  a  B elvárosból 
E zért új te lepet kellett, te rem �
ten i az expedíciónak. 1973. ja �
n u á rb an  készü lt e l a  D andái 
u tcában  a  színeslap - expedícic 
részére  600 négyzetm éteres te �
rü let. régi épü le tek  fe lú jítá sá �
val 400 négyzetm étert k ap ta ) 
(a bővítés tovább  folyik), szo�
ciális töm b is létesült. Az ex-  
pedíció ú j helye körü lbelü l h á �
rom szor akkora, m in t a  rég 
volt. ö k  te h á t m á r „ révbe” ju  
to ltak .

Je len leg  három féle  m unka 
v a n  fo lyam atban , m indegyik  
nagyon fontos: a  Felvonógyár 
k é t teh erfe lvonó t ép ít, az  egyi�
k e t a  p in ce rak tá rb ó l a fö ld�
sz in tre , a  m ás ik a t a  fö ldsz in t�
rő l a  m ásod ik  em ele tre . Eddig 
kézi erővel, gyalogszerrel tö t -  
té n t  a  szállítás.

A fű tés t három féle  m ódon 
o ld o tták  m eg: az  épü le tnek
csak egy részében volt közpon�
ti fűtés, m á su tt cserép - , illetve 
olaj k á lyhákka l fű tö ttek . H á�
ro m  és fé l m illió  fo rin to s be�
ru h ázássa l (a L evegőtisztasági 
B izottság  700 ezer fo rin to t 
m eg térít) ép ü l az  új fű tési h á �
lózat, o la jkazános központi fű �
tés. M ár a  rad iá to rszere lések  
fo lynak, a  P rom etheus (a k iv i�
telező) ígéri, hogy az  idei télen 
m á r  az ú j fű téshá lóza t a d ja  a  
m eleget.

A szerkezet m egerősítését a 
P o sta  K özponti M agasépítési 
Ü zem  végzi. E m u n k a  m ia tt 
m in tegy  300 négyzetm éternyi 
te rü le trő l h a t kü lönböző  hely�
re  te lep íte ttek  k i részlegeket — 
átm enetileg .

— L egfontosabb és  legelső 
fe lad a tu n k n ak  az t ta r to ttu k , 
hogy a  tá la ló  é s  ebédlő  végle�
ges h e lyé t k ia lak ítsu k , hogy 
dolgozóink é tkez te tése  ne okoz�
zon m a jd  p ro b lém át a  fe lú jí�
tá s  éveiben  — m o n d ja  az igaz�
gató.

A  boltívgs, szép „étkezőhelyi�
ség  m á r  m a jd n em  teljesen  ké�
szen  áll. F ödém szerkezetét is 
m egerősíte tték . Az expedíció  
k ikö ltöztetésével lehetővé vá lt 
az  add ig  nagyon  zsúfo lt ad ré -  
m aüzem  kibővítése. K ét he ly i�
séget m ár rendbehoztak , az 
egy ikben  m ár dolgoznak is, a 
m ásik b a  m ostanában  te lep ítik  
be  az új gépeket. A harm ad ik  
te rem  m ég fe lú jítá s  e lő tt van 
így a  lá toga tónak  van  össze�
hason lítási a lap ja , hogy m ilyen 
vo lt a  régi, és m ilyen  lesz az 
ú j adrém aüzem . Ég és  föld!

V is s za té r v e  a te l je s  f e l ú j í �
tá sra : m ily e n e k  a k ilá tá so k ?

— A befejezés h a tá r id e je  — 
p ap íro n  — 1979. decem ber 31. 
— m o n d ja  M ajtény i Ferenc 
nem  sok m eggyőződéssel. — 
Hogy leh e t - e  h inn i ebben  a  d á �
tu m b an  ? A té r  m ásik  m űem lék 
épü le tén ek  fe lú jítá sa  — ü re �
sen  — négy évig ta r to tt. N á�
lu n k  pedig úgy kell lebonyolí�
tan i, hogy a m u n k án ak  is m en �
n i kell. M ilyen nehézségeket 
lá tu n k  e lő re?  A m u n k a  k iv i�
te lező je  a  P osta  K özponti M a�
gasép ítési Üzem. N yilvánva�
lóan nem igen  van gyakorla tuk  
a m űem lék  házak  fe lú jítá sáb an ! 
A z üzem  ezenkívül m unkaerő �
gondokkal is küzd, s  a Posta 
te rü le té n  több m ás fe lad a ta  is

; van. Nem tu d ju k , m enny ire  
fog ják  m ajd  b iz tosítan i a fo -

• ly am ato s m unkát. S zám ítha -
■ tu n k  anyagbeszerzési nehézsé�

gekre  is. Sajnos, a  szabvány -
i szerkezetek  nem  használhatók ,
, m e r t az ab lakkere tek tő l a k i -
■ lincsig  m inden  speciális, te h á t 
: m in d en t csin á lta tn i kell. A 
, M űem lékvédelm i Felügyelőség
• m ég  ahhoz is ragaszkodik, hogy
■ a  kapu  a la tti c s illá r kovácsolt -  
. vas legyen, olyan, m in t az e re -  
t deti. T ovább nehezíti m ajd  az 
. ép ítők  dolgát, hogy a  József 
. A ttila  u tca felől nem  lehet á ll -
-  ványozni — az árk ád o k  m iattj
■ s zavarná  a közlekedést is —, 
> az ud v ari fron ton , ablakokon
-  k iv eze te tt geren d ák ra  kell m ajd
-  az á llványza to t fe lépíteni. K ölt -  
: ségk iha tás?  A jelenlegi szám l-  
. tá sok  szerin t kö rü lbe lü l 16 m l -
-  lióba kerül.

M it tu d n a k  te n n i a do lgozó - 
i k é r t?

— Am i lehetséges, m indent 
m egteszünk. Ievekxziink a í p -

lenlegi k ö rü lm ényeke t is  ja v í�
tani. A hogyan e lkészü lnek  a 
fű tés - , v ízvezeték -  é s  v illan y �
hálóza t k iépítésével, m inden  
hely iséget k ifestünk , hogy leg�
a lább  a szobák  tisz ták  legye�
nek. M int m á r  em líte ttem , 
a z  é tkezőhelyiség  elkészült. 
U gyancsak em líte ttem  a  liftek  
beépítését, az  ad rém aüzem  
korszerűsítésé t, az  egységesí�
te tt, m odern  fű téshálózato t. Az 
é p ü le t fe lú jítá sá t a r r a  is fe l�
használjuk , hogy a  P osta  á lta l 
e lő írt szociális n o rm ák a t is  be�
ta r tsu k . E ddig e rre  nem  vo lt 
lehetőségünk. N agy fontosságot 
tu la jd o n ítu n k  an n ak  — m ond�
ja  az igazgató —, hogy re n d �

szeresen  tá jék o z tassu k  dolgo�
zó inka t a  m u n k á k  m enetérő l, 
é s  a rró l, hogy m i v árha tó . Azt 
tap asz ta lju k , hogy sokkal m eg�
értőbbek , h a  tu d ják , ism erik , 
m i e lő tt á llunk .

B izony, nehéz  esztendők e lő tt 
á ll a  PK H I. De h á t sajnos, ezt 
az  időszakot á t ke ll vészelni. 
M ég ak k o r is, h a  tu d ják , szá �
m u k ra  a  végleges o tth o n t a  
m a jd a n i postak o m b in á t je len �
ti, m ely  a ha tod ik  ö téves te rv �
időszakban  ép ü l m ajd  fe l a  
Józsefvárosi p á ly au d v a r té rsé �
gében. M ert a  József n ád o r té r  
1. ak k o r is  a  P o sta  kezelésé�
b en  m arad .

B ánh id i É va

T erhesség i - gyerm ekágyi se�
gély nem csak  vér szerin ti, h a �
nem  örökbefogadott gyerm ek 
u tán  is já r , m égpedig  a  gon -  
dozásbavétel n ap já tó l, a  szü�
lési szabadság m ég há tra levő  
ta r ta m á ra , a  gyerm eket 
örökbefogadó nőnek  is.

A hhoz azonban, hogy az 
anya, ille tve  a  gyerm eket 
örökbefogadó nő  te rhesség i�
gyerm ekágyi segélyben része�
sülhessen, a  szülést m egelő�
zően b iz to síto ttnak  ke ll len �
nie, m égpedig  k é t éven be�
lü l, 180 napon  át. A szülés�
n ek  a  b iztosítás ta r ta m a  a la t t  
vagy a  b iztosítás m egszűné�
sét követő  negyvenkét napon 
be lü l kell bekövetkezni.

Ezen tú lm enően  az anya  
m ég  ak k o r is jogosu lt te rh es�
ség i - gyerm ekágyi segélyre, ha 
a b iztosítás m egszűnését köve�
tő  negyvenké t napon  tú l, d e  a  
táp p én z  vagy balese ti táppénz  
fo lyósításának  id e je  a la tt, 
ille tv e  a  táp p én z  fo lyósításá�
n a k  m egszűnését követő  h u �
szonnyolc napon  be lü l szül.

E lőfordu l o lyan ese t is, 
hogy az anya b iz to sítása  m eg�
szűnik, é s  ezt követően tizen �
ö t napon  belü l kó rházba szá l�
lítják , és a  szülés időpon tjá ig  
úgynevezett házi te rh esk én t 
kó rházi ápo lás a la t t  áll. A 
3/1975. (IV. 14.) SZO T - szabálv -  
za t é rte lm ében  te rhesség i�
gyerm ekágyi segélyre  ilyen �
ko r is jogosult az  anya.

M ilyen időke t leh e t b izto �
sítási időkén t figyelem be v en �
n i?

A tehesség i - gyerm ekágyi se�
gély re  való jogosultság  m eg�
szerzéséhez szükséges (18C 
vagy 240 nap) b iz tosítási idői 
be  ke ll szám ítan i a b iztosí�
tá s  m egszűnését k év e tő  tá p �
pénz, baleseti táppénz, te rh e s�
ségi - gyerm ekágyi, gyerm ek -  
gondozási segély  fo lyósításá�
n a k  az  idejét, ok ta tá si intéz-  
m énv  n ap p a li tagoza tán  égj 
évnél hosszabb ideig  fo ly ta tó t 
tan u lm án y i időt. az t az  időt 
am elv re  . a  szü lést m eg�
előzően a tá rsad a lo m b iz to  
sítási tö rvény  rendelkezése 
sze rin t tá rsad a lo m b iz to sítás  
vagy betegségi já ru lék o t f i�
ze ttek , és végül a törvény 
hatá lyba lépése  e lő tt betegség: 

I b iz tosításban  vagy  önkénte; 
betegségi b iz tosításban  töltőt*

• időt.
A terhesség i - gyerm ekágy  

i segély összege m egegyezik i 
; napi á tlag k erese t te ljes  össze-  
■ gével, am enny iben  a szüli
• anya  a szülést m egelőző ké
• éven  belü l, 270 napon á t biz-  
. to s íto tt volt. A biztosítási idí 
! 270 napná l kevesebb is lehet 
i de 180 nap n á l nem : ebben  a:

esetben  a segély összege a n a �
p i á tlag k erese t 65 százaléka.

Jogi ta n á c s o k

Anyasági segély
A kórházi ápolás id e jé re  a 

M in isz tertanács 17/1975. (IV. 
14.) szám ú rende le te  é r te lm é �
ben a  terhesség i - gyerm ekágy i 
segély 80 százaléka já r .

Nem já r  te rm észetesen  te r �
hességi - gyerm ekágyi segély a 
szülési szabadság  ala*t a r ra  az 
időre, am ikor az an y án ak  a 
te ljes  k e rese te t fo lyósíto tták . 
H a a  k e rese te t az anya  rész�
ben k ap ja  csak  meg, a se�
gély az e lm a rad t k e rese t u tá n  
já r . A terhesség i - gyerm ek�
ágyi segély a la p já t képező n a �
pi á tlag k erese t m egállap ításá�
ra  vonatkozó szabályok  azono�
sak  a  táp p én z re  vonatkozó 
rendelkezésekkel.

Az anyagi segély fo lyósítá�
sá n a k  egyik  fe lté te le  az, hogy 
az anya a terhessége  a la tt 
legalább  egy a lkalom m al te r �
hességi orvosi v izsgálaton  v e �
gyen részt. A tö rvény  to v áb �
b i fe lté te lek e t is e lő ír: a  szü �
lésnek  a b iztosítás ta r ta m a  
a la tt, vagy a b iztosítás m eg�
szűnését követő  180 napon  b e �
lü l, ille tv e  180 napon  tú l. de eb �
b en  az esetben  a táppénz , b a l�
eseti táppénz , te rhesség i - gyer�
m ekágyi segély, vagy gyer�
m ekgondozási segély fo lyósítá�
sán ak  ide je  a la tt  kell bekövet�
kezni.

A nyasági segély a  h o zzá ta r�
tozó szülése esetén , illető leg  
ha lv a  szü le te tt gyetm ek  u tán  
is já r .

Az anyaság i segély összege 
g yerm ekenkén t 2500 fo rin t, ha  
a  szülő nő terhesség i orvosi 
v izsgálaton négyszer, ko raszü�
lés esetén  egy a lkalom m al 
rész t ve tt, és az első, ille tve 
ko raszü lés esetén  az egyszeri 
orvosi v izsgá la tra  a  te rhesség  
kezdetétő l szám íto tt 140 n a �
pon be lü l k e rü lt sor.

H a az an y a  orvosi v izsgála�
ton  csak  egy alkalom m al v e tt 
rész t — koraszü lés ese té t le �
szám ítva  — anvasági segélyre 
ekko r is jogosult, a segély 
összege azonban kevesebb : 
gyerm ekenkén t csak 1000 fo �
r in t  lehet.

H a az anya kü lfö ldön  szül, 
részére  2500 fo rin t segély já r  
gyerm ekenkén t m ég ak k o r ’s. 
h a  orvosi v izsgálaton nem  ve tt 
részt.

Az az anya. aki anvasági 
segélyre  nem  jogosult, de te r �
hességi v izsgálaton  részt ve tt, 
a lakóhelye  szerin t illetékes 
tanácsi szervnél kérhe ti, hogy 
részére  anyaság i segélyt fo�
lyósítsanak . A segély összege 
ebben az esetben  is m egegye�
zik  a^  anyasági segélyre jogo�
su ltak  részére  já ró  segély ösz -  
szegével.

dr. Ferencz Györgyi

Pillanatkép Miskolcról:

A  vonal tiílsó végén
G yakorta  bosszankodunk, 

ha az u tazás e lő tti k ap k o d ás�
ban  fog la lta t je lez  a  M Á V - tu -  
dakozó, ha a  telefonszám  u tán  
érdeklődve v á rn i kell, m íg so r�
ra  k e rü lünk , ha  a  csúcsforga�
lom ban „egy - ké t fél ó rá t” kell 
v árak o zn u n k  tax ira . K it is 
oko lh a tn án k  ilyenko r m ást, 
m in t az első em bert, ak i 
ú tu n k b a  kerü l, ille tve, ak i é p �
pen o tt van  a vonal tú lsó  v é �
gén? Ism erk ed jü n k  m eg m u n �
k á ju k k a l, h á th a  m egértőbbek  
leszünk  a jövőben!

15—222: T udakozódás a tá v �
beszélő előfizetők szám a, n e �
ve u tán , ébresztés, hely i üze�
netközve títés és üzenethagyás 
beje len tése  — olvasom  a te le �
fonkönyv  első odalán , a  fon to �
sabb  kapcsolási szám ok között.

— T e ssé k !  T u d a k o zó  . . .  E l�
nézést, n e m  é r te m  a n e v e t. 
S z ív e s k e d jé k  b e tű z n i . . .

— H a rm in c h á ro m  é v e  d o lg o �
zo m  a p o s tá n , leg a lá b b  e ze r  t e �
le fo n szá m o t tu d o k  fe jb ő l. A

le g fo n to sa b b  v á lla la to k , k ó r �
h á za k , is k o lá k , ü z le te k  s zá m á t, 
d e  a m a g á n e lő fiz e tő k é t is  m e g �
je g y z e m , fő le g  a zo k é t , a k ik e t  
g y a k ra b b a n  k e re s n e k . A m ió ta  
b e v e z e t té k  a  tá v h ív á s t ,  ú ja b b  
te le fo n s z á m o k a t k e l l e t t  m e g ta �
n u ln i . E g y  h ív á sra  n é g y  h e ly i  
és h á ro m  v id é k i  s z á m o t k ö �
z ö lh e tü n k  __

S z . J á n o sn é  a  név, u tca , te �
lefonszám  szerin t ren d b e  ra �
k o tt ka ta lóguscédu lák  közt k e �
resgél. P e rcen k én t kigyullad  
e lő tte  egy - egy lám pa. E gyszer�
re  több  h ívóval fo ly ta t sz im ul�
tánbeszélgetést.

— N a p o n ta  á tla g o sa n  150 C 
h ív á s  é r k e z ik  h o z z á n k . H é tfő n  
reg g e l re n g e te g  a te le fo n é b �
r e s z té s ü n k . N a g y o n  tü r e lm e t le �
n e k  a h ív ó k ,  so k  sé r té s t , g o �
ro m b a sá g o t k e ll  le n y e ln ü n k  
A z  ü z e n e tk ö z v e t í té s s e l  is  elegei 
b o s s z a n k o d u n k  . , .  T ü re lem  
k e ll  id e  . . . !

(V arga)

® A z  a u g u sz tu s  v é g i k o �
ra reg g e len  izg a to tta n  n y o -  
m a k o d ta m  a D é li-p á ly a �
u d v a r  p e ro n já n , a s ió fo k i  
v o n a t irá n yá b a . M iu tá n  k i �
v á la s z to t ta m  a n e k e m  s z im �
p a tik u s  ko csit, m e ly  u ta m  
cé ljá h o z  fo g  g ö rd íten i, és 
e lfo g la lta m  az a b la k n á l egy  
k é n y e lm e s  h e ly e t, b e lé m -  
n v ila l l t  a g o n d o la t:  o tth o n  
f e le j te t te m  az ú tra  szá n t 
k ö n y v e t !  M o s t m i t  te g y e k ?  
N osza  — in d u lá s ig  m é g  fé l 
ó rá m  pan  — ug rá s az ú j �
sá g á ru sh o z  n é m i u n a lo m ű ző  
o lv a sm á n y é r t. A  p ero n  e lő t �
ti n a g y  té ren , egy o sz lo p  v é �
d e lm é b e n  asz ta l, ra j ta  r e n �
g e teg  ú jsá g  és e lő tte  k íg y ó �
zó  e m b e rso r . E g y e tle n  ú j �
sá gárus. n e g y v e n  vásárló .

T ü r e lm e tle n  tü r e le m m e l  
s z e m lé lte m  ó rá m a t, m ik ö z �
ben  s z ív b ő l s z á n ta m  a z t  a 
c so m a g to lv a jt , a k i tá v o llé �
tem  a la tt, íg é r e te sn e k  tű n ő  
tá sk á m b a n , b r iliá n so k k a l  
k ir a k o tt  e s té ly i ru h a  r e m é �
n y é b e n  c sa k  eg y  fü r d ő n a d �
rágot, to rn a c ip ő t, eg y  s za p �
p a n t fo g  z s á k m á n y o ln i. A  
k á rö rö m tő l fe lv id u lv a  v e t �
te m  m e g  n é h á n y  ú jsá g o t és 
té r te m  v is s za  a  kocsiba . 
T á sk á m  a  h e l y é n . . .  K ö rü �
lö t te m  m e g te lt  a kocsi.

. A  g y e r e k e k  s z a k é r te le m �
m e l m a g y a rá zn a k  b a la to n i 
s tég ekrő l, h a la k  fo g á sá n a k  
t i tk a iró l és a g u m im a tra c

le g c é lsze rű b b  fe lfú já sá ró l. 
L á m  m e k k o r á t  v á lto z o tt  a 
v ilá g , a m it  m á r  a lig  v e �
s z ü n k  észre . E g y e r e k e k  
s zü le i c sa k  is k o lá b a n  ta �
n u l ta k  a m a g y a r  te n g e r rő l; 
d e  c sa k  m o s t le t t  ig a zá n  a 
B a la to n  m in d e n k ié . E g ysze r  
c sa k  eg y  k e lle m e s , d e  h a tá �
ro zo tt h a n g  r ia s z t  fe l  e lm é l-

le g k ö ze le b b  ü lő h ö z , és k e d �
v e se n , d e  e lle n tm o n d á s t  
n e m  ism e rő é n  n y ú j t ja  a k é t  
ú jsá g o t. E g y ik e t a z  u tá n a  
k a p ó  g y e r m e k n e k , m á s ik a t  
a fe ln ő ttn e k .

— K ö szö n ö m  szé p e n  — ez  
a p é n z n e k  s zó lt  — h is ze m , 
h o g y  n em  b á n já k  m eg , 
h o g y  ta lá lk o z tu n k  — m o n d �

V a jo n  h á n y szo r  m o n d ja  
e l m u n k a id e je  a la tt az ú j �
ságárus?  És m e k k o r a  h a n g �
erő ve l?  K e ll id e  tü d ő  és tü �
r e le m  is  — g o n d o lo m  e lis �
m e ré sse l. N e m  le h e t k ö n y -  
n y ű , só h a jto k , m a jd  m e g �
fo r d u lv a , s z e m ü g y re  v e sze m  
h ő sö m e t. E gy b eép íte tt, fü l �
k é t  p il la n to k  m eg . ú js á g o k �
k a l te l i  és az a b la k  m ö g ö tt  
őt. A s z ö v e g k ín á la t s zü n e t  
n é lk ü l  á r a m lik  fe lé m . De 
m i ez? H isze n  ez  eg y  h a s �
b e szé lő ! E n n e k  n e m  m o zo g  
a  szája. sőt. a h o g y  k ö ze le b b  

, lé p e k , d ö b b e n té n  é sz le le m ,  
h o g y  k e r e s z tr e j tv é n y t  fe j t .  
M icsoda  ko n c e n trá c ió , ez 
ig e n ! T is z te le tte l  b á m u lo m , 
m in t  a tű z n y e lő t  a c ir k u s z �
ban . De eg y sze rre . szö r �
n y ű  . . .  K iá b rá n d u lá s  a 
n a g y  k o n c e n trá ló b ó l, e ls zo �
m o ro d o m .

A  p u lto n  m e lle t te  eg y  
m a g n e to fo n  forog. V é g te le �
n í te t t  sza la g já ró l o n tja  fá �
r a d h a ta tla n u l. s z ü n e t n é lk ü l  
a szö veg e t. M ár is m é t jó  a 
k e d v e m , h is z e n  e z  a fá r a s z �
tó  e m b e r i m u n k a  fe le t t i  
s z e lle m e s  g y ő ze le m !

H iába, m in d e n  s z a k m á �
h o z  rá te rm e tts é g , é le lm e s �
ség  s zü k sé g e s  — á lla p íto m  
m eg . m ik ö z b e n  m in d k é t  is �
m e r e tle n  r á te r m e ttn e k  g o n �
d o la tb a n  e lism e ré sse l szo r í �
to m  m e g  a k e zé t.

Sch — P

ja  k e d v e se n , m a jd  a k ö v e t �
k e ző  u ta sh o z  lép . M ire  v é �
g ig  m e n t a ko csin , a  n á la  
le v ő  ú tiú jsá g  m in d  e lfo �
g y o tt  . . .

N e m  e rő sza k o sk o d o tt,  
n e m  h a la n d zsá it, n e m  k í �
n á lta , h a n e m  re m e k  e m b e r �
is m e r e tte l ,  v  is sza u ta s íth a -
ta t la n u l a já n lo tta .

H iába , m in d e n  fo g la lk o �
zá sh o z  k e ll rá te rm e tts é g  es 
jó l  a lk a lm a z o tt  e m b e r is m e �
r e t.

•  M ás. B a n d u k o lo k  a 
B a ro ss té r i a lu ljá ró b a n  és 
e n n e k  a  la b ir in tu sn a k  a 
n a g ysá g á n  m é lá zo k , m ik o r  
m e g ü ti  a fü le m e t  eg y  k e d �
v e s . fá r a d h a ta tla n  hang.

— I t t  az E sti H írla p !  
M e g je le n t az E sti H írla p !  
F ontos, é rd e k e s  e se m é n y e k �
k e l  az E s ti H írla p !

*
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k e d é se m b ő l és e m e lk e d ik  a 
ko csi z s iv a ja  fe lé .

— Jó  reg g e lt, k e d v e s  u ta �
so k ! Jó  reggelt, g y e r e k e k !  A  
k e lle m e s  u ta zá sh o z  n é lk ü �
lö z h e te t le n  a sz ín e s , szó ra �
k o z ta tó . ta n u lsá g o s , v a la -  
h á n y la p o s , v a la m ily e n  ú j �
ság. N e  m u la s s z á k  e l e z t  
az ö rö m ö t m e g sze re zn i m a �
g u k n a k . És t i  g y e re k e k ,  
u g y e  s z e r e t i te k  a szép , okos  
m e sé k e t?  H á t p e rsze , h o g y  
s z e re ti te k , és m ily e n  n a g y �
m a m a  v a g y  a n y u k a , a p u ka  
ta g a d n á  m eg  tő le te k  e n n e k  
a k izá ró la g  n e k te k  ir t g y e r �
m e k ú js á g n a k  a m e g v á sá r �
lásá t?  Íg y  v a n  k e d v e s  s z ü �
lő k?  T e h á t fe ln ő t te k n e k  k é �
p es  ú tiú js á g  6 fo r in t, m e �
seú jsá g  4, ö ss ze sen  10 fo �
r in t, p a r a n c s o ljo n .! P a ra n �
c so ljo n  — fo r d u l a  h o zzá

H i r / a p o s o k



Tanévkezdés a győri főiskolán Sportélet a Kísérletiben

Szeptember — az új tanítási év kezdete. Felvételünk a győri Közlekedési és Távköz �
lési M űszála Főiskola Postaüzem i Szakának foglalkozásán készült.

Egy sikeres tanfolyam tükrében
Az ú j tá rsadalom biztosítási 

tö rv én y t m ár eddig  is széles 
körben , sokszor és sokan m él�
ta ttá k .

A tö rv én y  és végreha jtás i 
íen d e le te in ek , szabályzata inak  
m egism erése, m egértése és szé�
les kö rű  m eg ism ertetése azon�
b an  tú lm u ta t az ünnep i m é lta �
tásokon  és a m in d en n ap i fe l�
a d a ta i közé tartozik .

A  tá rsada lom b iz to sítás b á r 
á llam i fe lad a ttá  vá lt, to v áb b �
ra  is a szakszervezeti szervek 
ak tív  részvételével k e ll azt 
m egoldani.

E zért dön tö tt úgy szakszer�
vezeti vezetőségünk, hogy ta n �
folyam ok m egrendezésével kell 
b iz tosítan i a tá rsadalom b izto �
sítás te rén  dolgozó szakszer�
vezeti ak tívák , ügyintézők ok�
ta tá sá t.

Az első országos háro m n a�
pos tan fo lyam  m egrendezésére 
jú liu s  végén a szakszervezet 
székházában  k e rü lt sor. A ta n �
folyam on n apon ta  közel 100 fő 
v e tt részt. Az előadásokat a 
tá rsada lom b iz to sítás te ré n  leg�
já r ta sa b b , szakm ailag  legte�
k in té lyesebb  előadók ta r to ttá k  
m eg. Az egyes tém ák a t kon�
zu ltáció  követte, am elyen  b á r�
k i tisz tá zh a tta  a szám ára  nem  
kellően é r te tt  kérdéseket.

A n y u g d íjja l kapcsolatos té �
m ák a t M á r ffy  Z o ltá n , a  beteg�
ségi b iztosítással és családi 
pó tlékka l, v a lam in t jogorvos�
la t ta l összefüggő kérdéseket 
H á m o ri D ezsö n é  ism erte tte .

Az előadók k iváló  te lje s ít�
m énye m ögött azonban  nem  
m arad t el a  ha llga tóság  a k ti�
v itása . Még a  szünetben  is 
kérd ések  százával ostrom olták  
a  nagy tu d ású  és készségesen 
válasz t adó előadókat.

A  kérdések  között nagyon 
sok posta i specialitás is fe lve�
tődött. Volt, ak i több segítsé�
get, e lism erést k é r t a  tá rsa d a �
lom biztosítással foglalkozó a k �
tív á k  részére, volt, ak i b ro ssá ra  
k iad ásá t k é rte  a  szakszervezet 
közgazdasági osztályátó l. Te�
k in te tte l arra ,»  hogy szakszer -  
v éze tünk  a  tá rsadalom biztosí�

tás tá rg y áb an  készülő k iad �
v án y t nem  tervez, ezért köz�
lü n k  néhány  érdekes ú jdonsá�
got és szem léltető  p é ld á t az új 
jogszabályok jobb  m egértése 
érdekében .

Ism eretes m ég a ko rább i 
tö rvénybő l az a  rendelkezés, 
hogy ak in ek  a  szolgálati id e jé �
ben  egyhuzam ban  öt évnél 
hosszabb m egszakítás van , a 
m egszak ítást m egelőző szol�
gála ti ide jé t ab b an  az esetben 
lehe t figyelem be venni, ha  a 
m egszakítás u tá n  ú jab b  ötévi 
szolgálati időt szerzett. Ú jdon�
ság, hogy az öt éven be lü l tö r�
ténő  bárm ily en  röv id  idejű  
kó rházi ápolás is m egszünteti 
a  m egszakadást, és az ötévi 
idő t a  kó rházi ápolás m egszű�
nésétő l ú jbó l ke ll szám ítan i.

Sok h a jd an i m ezőgazdasági 
cseléd le tt postás dolgozóvá. 
S zám ukra  kedvező ú jdonság, 
hogy o k ira ti b izonyíték  a lap �
já n  figyelem be lehe t venn i a 
m ezőgazdaságban és a rokon 
term elési ágak b an  az 1948 
e lő tt m unkaviszonyban  tö ltö tt 
idejét.

B izonyító o k ira tn ak  szám ít a 
községi, nagyközségi, városi, 
fővárosi k e rü le ti tanács vég�
re h a j tó  b izo ttsága titk á rán ak , 
továbbá  a m egyei, városi ta �
nács k e rü le ti h iv a ta l e lnöké�
nek  a m u n k álta tó  m egnevezé�
sét, a  m unkaviszony  id ő ta rta �
m á t és az a lkalm azás m egje�
lö lésé t fe ltü n te tő  hatóság i b i�
zony ítványa is.

M egelégedéssel fogad tuk  az 
ú j szabály t, m iszerin t a fiók �
posta - kezelők  fe lszabadulás 
e lő tt végzett szerződéses tevé�
kenysége is a lap u l szolgál a 
szolgálati idő szám ításánál 
V itás ese teknél csupán  an n ak  
a v izsgála ta  szükséges, hogy a 
posta  szám ára  végzett szolgá�
la t a  m ai rendelkezések  sze�
r in t  m unkav iszonynak  m inő�
sü lne - e . Igen lő  esetben  a régi 
szerződéses szolgálati idők is 
beszám ítanak .

Az új tá rsadalom biztosítási 
szabályok  a lkalm azása  tek in �
te tében  m ég szám os v itás k é r�

dés m erü lh e t fel, ezért k é rjü k  
o lvasó inkat, hogy v itás  p rob �
lém áik ra  szerkesztőségi válasz 
fo rm ájáb an  k é rjen ek  fe lv ilá �
gosítást.

Vizi János

Keresik a megoldást
A Kaposvár 1. postahivatal 

— mint az országban számos 
m ás postahivatal — a gépesítés 
előnyeit élvezi, hiszen az e l �
m últ időszakban több kisgépet 
kaptak, m elyekkel a dolgozók 
munkája nagymértékben köny- 
nyebbé vált. A valutáért vásá �
rolt gépek javítása vélem é �
nyük szerint azonban nem  
megnyugtató.

A Pécsi Postaigazgatóság tá �
jékoztatása szerint, a forgalmi 
kezelési kisgépek karbantartá �
sát területükön két általános 
irodagép-karbantartó m űsze �
rész végzi. Speciális szakism e�

rettel rendelkező dolgozó, aki 
az egyre növekvő számú és 
típusú kisgépek karbantartását 
és javítását végezné, jelenleg 
nincs. A szakemberképzést
megoldani — ilyen jellegű tan �
folyamok hiánya miatt — nem  
tudják.

Véleményük szerint hasznos 
lenne a postán is — hasonlóan 
az M NB-hez — egy központi 
javító m űhelyt létrehozni,
m ely m egkönnyítené az alkat�
részek beszerzését, ellátását, 
megoldaná a szakemberek kép �
zését is.

Javaslatukat a Posta-vezér �
igazgatóságának továbbították.

T a n u ln a k
69 ország 1200 szakszervezeti 

a k tiv is tá ja  szám ára  fo ly ik  az 
ok ta tás  a Szovjetunió  Szak -  
szervezete inek  K özponti T an á �
csa fő isko láján . A tanfo lyam  
kilenchónapos. Az e lőadásokat 
orosz* angol, spanyol, francia , 
a rab  nyelven  ta r tjá k .

A kötelező program on k ívü l 
a  ha llga tók  a M unkás - s ta tisz �
tik a  és a no rm am egállap ítás, 
a  Szovjetun ió  gazdaság - fö ld�
ra jz i á ttek in tése , a  Szovjetunió 
k ü lp o litik á ja  és nem zetközi 
kapcso la ta i c ím ű fak u lta tív  
foglalkozásokon v ehe tnek  részt.

A tan u lm án y  befe jeztével a 
ha llga tók  három hetes  u tazáson 
az ország különböző részeibe 
lá togatnak , hogy közelebbről 
m eg ism erkedhessenek  a szov�
je t  dolgozó nép  é letével és a 
szakszervezetek  tapasz ta la ti 
m unkájáva l.

(APN)

Levél
F ü zérrő l

É r te s íte m  a s za k s ze rv e z e te t ,  
h o g y  m o s t is, m in t  m á r  tö b b  
é v e n  k e re s z tig , m e g k a p ta m  az 
‘1600 fo r in t seg é ly t.

L e  s e m  tu d o m  ír n i h á lá m a t. 
C sa k  é n  é rze m  és tu d o m , m it  
je le n te t t  s z á m u n k r a  e g y -e g y  
is k o la é v  e le jé n  és m o s t is az 
1600 fo r in t .  E z az u to lsó  ese t, 
h o g y  ig é n y t ta r th a t ta m  rá , m i �
v e l — és e z t  ö rö m m e l íro m  — 
jö v ő re  m á r  a k é t  f ia m  d o lg o zn i 
fo g  és r e m é le m , íg y  tú l  le s zü n k  
a n e h é zsé g e k e n .

N a g y o n  kö szö n ö m  se g ítsé g ü �
k e t. K ív á n o k  a s z a k s z e r v e z e t  
v e ze tő sé g é n e k  jó  eg észség e t és 
e re d m é n y e s  m u n k á t. T is z te le t �
te l:

Pántor Gyuláné

H c e l o t í a i n k

M olnár János (K özponti 
T áv irda), Szántó Sándorné 
(B elvárosi K özpont), B án -  
h id i Im rén é  (B udapest 62. 
postah ivata l), Szabó Lajos 
(H írlap), G ergely A ntal 
(E rzsébet K özpont), Illés 
Józsefné (B udapest 4. pos�
tah iv a ta l), K iss József 
(K risz tina  Távbeszélő
Üzem), G rucsin  O m er T iv a �
dar (Posta  H írlap terjesz tő  
üzem ), K arakas A lbert 
(Posta K ábelüzem ), Balogh 
Im re  (Ferenc Távbeszélő 
Központ).

— F e lju tá s  és  k iesés a szak -  
szervezeti lab d a rú g ó - b a jn o k �
ságban! — A legnépszerűbb  
sp o rtág ak : asztaliten isz , tenisz, 
sakk , vízisportok. — C él: fe l�
lend íten i a  m unkahe ly i tes t -  
nevelési m ozgalm at.

K ilencedik  k erü le t, Zom bori 
u tca  2.

A P u sk ás T iv ad a r Táközlési 
T echn ikum  h a ta lm as  sp o rtu d �
v a ra  é s  az egykori F erencvá�
rosi V asu tas fu tb a llp á ly a  tő -  
szom szédságában ta lá lju k  a  
P osta  K isérle ti In tézete t.

A p o rtá n  m á r  érzékelem : 
nem  lesz könnyű  dolgom  — 
nyárvége lévén, szabadságom
van  a  legtöbb il le té k e s__ De
az tá n  „k iderü l az  ég”, m égpe�
d ig  M a tu k a  L á sz ló  v illam os�
m érnök, tudom ányos m u n k a�
tá r s  jó v o ltá b ó l,— ak i addig te �
lefonálgat, am íg  akad  in te rjú -  
alany.

— K özel nyolcvanesztendős
in téze tünknek  több  m in t
kétszáz dolgozója v an  — tá jé �
kozta t a  huszonnyolc esztendős 
T e rn y ila  L a jo s . — A jún iusi 
választások ó ta  im m ár „végle�
gesíte tt” szakszervezeti sp o r t�
felelős vagyok. 1972 őszén
ugyanis m egbízásból v á lla l�
tam  e l ez t a  fun k c ió t: elődöm , 
V á r k a n y i M ik ló s  e lm en t tő �
lü n k  . . .

A  f ia ta l tech n ik u s  1971- ben 
k e rü lt jelen leg i m unkahelyére , 
s azonna l ak tív an  bekapcsoló�
d o tt a  sporté le tbe . Így közel

Több mint hatvan szanatóri�
um és üdülő, szám talan turis �
tabázis, autós kemping, ötven �
öt úttörőtábor van a Szovjet�
unió legnagyobb üdülőhelyén, 
Szocsinál, a  Fekete-tenger 
száznegyven kilom éteres kau �
kázusi partvidékén. Évente 
kétm illiónál is több ember 
gyógyul, illetve pihen itt.

Majdnem m inden szanató �
rium és üdülő valam elyik  
szakszervezeté. Saját bázisai 
vannak például a kohászok, 
bányászok, olajbányászok,

ötéves tap a sz ta la ta it sum m áz�
h a tta  röpke eszm ecserénk so�
rán .

— É vente e lkész ítjük  prog�
ram u n k at, am elyet aztan  
egyeztetünk  a  Postások  Szak -  
szervezetének  központjával. 
K u ta tó in téze tünk  dolgozóinak 
többsége term észetszerű leg  
m érnök  és  technikus, s  e  tény 
m eghatározza, hogy m ilyen 
sp o rtág ak  népszerűek  nálunk^. 
Nos, az asztaliten isz , a tenisz, 
a  sakk , a  k ispá lyás labdarúgás 
é s  a  v ízisportok  ö rvendenek  
leg inkább  közkedveltségnek. 
K ezd jük  a  focival! Elég gya�
k o rta  v an n ak  am olyan  „bu li -  
m eccsek” : m ez t és to rnacipő t 
ö lt  m indenk i, aki éppen ráér, 
a k it „össze tu d u n k  v e rb ú v á l -  
n i . . . ” A legfontosabb ese�
m én y ?  K étségkívül a  m inden  
évben  m egrendezésre  kerü lő  
nősök - nő tlenek  rangadó  vált 
k i rendk ívü li é rdek lődést. K o�
m o ly ra  fo rd ítv a  a szót: rend �
szeresen részt veszünk a  B uda�
pesti P o stás  S po rtk ö r á lta l le�
b onyo líto tt szakszervezeti k is �
p á ly ás bajnokságon ; éven te  
kö rü lb e lü l h a tv an - h e tv en  
e g y ü tte s lé p  pályára , a  lé tszám  
egyre nő! A rendezők  rangso�
ro lják  a csapatokat!!), s ugyan�
úgy v an  felju tás - k iesés, m in t 
a  lab d arú g ó  nem zeti b a jn o k �
ság b an  . . .  Mi tav a ly  a h a rm a �
d ik  osz tá ly  ötödik  helyén vé�
geztünk. Jegyezzük  m eg : a h a t 
o sztály  m indegyikében tíz  g á r�
d a  küzd a  büszke b a jn o k i cí-

vegyipari munkások szakszer �
vezetének és szám os más szak- 
szervezetnek is, s nemcsak itt. 
hanem az ország minden ré �
szében, a hálózatuk évről évre 
növekszik.

A szanatóriumi és iidülőbe- 
utalók jelentős részét értékük 
egyharmadáért, illetve ingye �
nesen kapják a beutaltak. A 
gyógykezelést vagy a -pihenést 
ezekben az esetekben a szak- 
szervezet dotálja.

(APN)

m ért, a m inél előkelőbb helye�
zésért és a  kiesés e lkerü léséért. 
K ár, hogy ná lu n k  a hölgyeket 
nem  vonta bűvkö rébe  az „iste�
ni pe ttyes” : az  em líte tt sereg �
szem lének „női részlege” is lé�
tezik!

E zután  „p illana tképek” kö�
vetkeznek a többi sportágró l. 
T e rn y ila  L a jo s  jegyzetfüzetét 
lapozgatva so ro lja  az adatoka t, 
em lékeket, im pressziókat:

— É venkén t leza jlik  a  férfi 
és női aszta liten isz  házi b a j�
nokság. N ehézségeinket jelzi, 
hogy sa jn o s az idén  nem  tu d �
tu n k  te rm e t b iztosítan i, így a  
v iadal fé lbeszakadt. S ak k : az 
idei ba jnokságban  tu ca tn y ian  
ve ttek  részt, köztük  k é t m é r�
nök b izonyu lt a  leg jobbnak : 
H o n i G éza  le tt az  a ran y - , és 
S z la v ic sk a  L á sz ló  az ezüsté r�
m es . . .  T eniszben  házi b a j�
nokságunk  még nem  volt. A 
N épligetben b é re lt pályánkon  
hétvégeken  m in tegy  tíz  te �
n iszrajongó  je len ik  m eg á lta lá �
ban . Végül, néh án y  gondolat a 
v íz isportok ró l: a  R óm ai - parton  
levő postás csónakházban  k é t 
k a jak o t is használhatunk . T u�
dom ásom  szerin t idén  eddig  
körü lbelü l tizen k e tten  voltak  
len t: az  á rv íz  hosszú ideig za�
varó  kö rü lm én y t j e l e n te t t . . .

— K ik  a  legak tívabb  in - éze -  
ti  „töm egsporto lók” ?

— M indenek  e lő tt a k ilenc 
főnyi, rendk ívü l odaadó k ispá�
lyás lab d arú g ó k ere te t ke ll 
m egem lítenem ; N éhány  le lkes 
m unkahely i sportbará tko lléga , 
te rm észetesen  a te ljesség  igé�
nye né lk ü l: Az asz ta liten isze�
zők közül leg inkább  K ö te le s  
J ó z s e f  tü n te tte  ki m agát, a te �
n iszügyeket D eá k  G y u la  in té -  
Zi- szervezi, a  v ízisportok  „leg�
hűségesebb szerelm ese” pedig 
ta lán  B a lá zs Á rp á d .

— T e rv e k ?
— Hogy töm ören fogalm az�

zak : az ú j szakszervezeti b i�
zottság  egyéb célk itűzései m el�
le tt — szere tné  fellend íten i 
kissé testnevelési m ozgalm un�
ka t, spo rté le tünket. Legyünk 
ő szin ték : rá fé r! N oha van n ak  
szám ottevő eredm ényeink  is. a 
szekér eddig néha bizony m eg�
m egakad t . . .

Üjházy György

A  T A K A R É K O S S Á G R Ó L

Dolgozók üdülői

■

V ÍZSZIN TES:
1. E g y sze r  v a n  e g y  é v b e n . 19. 

Ism ert orosz keresztnév . 20. 
A frikai k ikö tővárosból való. 21. 
B ará ti nép. 22. O rgonam űvész 
keresz tneve  fon. 23. Azonos ró �
m ai szám ok. 24. A z  O T P  fiz e t i .  
25. Az é le t m enete. 26. Sokan 
kedvelik . 27. Ja p á n  tá rsas já ték . 
28. C alcium  vegyjele. 29.. Ita l 
ford. 31. M ise egynem ű betűi. 
32. T udom ány. 33. Tagadószó. 
34. Női becenév (ford.). 36. Á l�
la ti cselekedet, 38. T v - film ből 
ism ert pasa. 40. H a v o n ta  e se �
d é k e s . 43. K özterület. 45. H a�
sonló, ism ert idegen szóval. 46. 
K everede tt illa t. 47. H ang ta lan  
su ta! 48. M ássalhangzó k iejtve. 
50. Sportv iselet, névelővel. 52. 
Szem élyes névm ás. 53. A m e�
rikai költő. 54. K irá ly  f ra n �
ciául. 56. Női név. 58. Szenve�
dés. 59. G y ak ran  h aszná lt fő�
névi igenév. 61. Szolm izációs 
hang. 62. Idegen á lla tk e rt, 63. 
Szláv igenlés. 64. Vigyázó. 66. 
A z  első  O T P  m e g a la p ító ja . 67. 
T ávo l - k e le ti ország m in isz ter -  
elnöke.

FÜ GG ŐLEGES:
1. K ele t - eu rópai folyó. 2. 

Ilyen olaj is van. 3. Talál. 4. A 
fa része. 5. F ranc ia  szem élyes�

névm ás k ie jtve . 6. N ém et sze�
gény. 7. KAA. 8. Férfinév, 
tárgyesetben . 9. Sír. 10. Á llati 
hím . 11. Csúcs. 12. O T P -s  ige. 
13. Azonos m ássalhangzók . 14. 
N évelő (ék.h.) 15. íróeszköz. 16. 
Idegen taga'tíás. 17. B ankk ife je �
zés. 18. R uhatartozék . 24. Né�
m ely ik  széken van. 25. Étel, 
névelővel. 26. Fog. 28. A p ih e �
néshez kell! 30. M ár sok volt 
belőle! 32. C sinálta. 34 Női be�
cenév. 35. O laj. 36. Ege, 
dup lázo tt m agánhangzókkal! 
37. K ét tagadószó. 39. E zek a 
dolgozók egyre kevesebben 
vannak . 41. Város Jugoszláv iá�
ban . 42. R öv id íte tt sú lyarány . 
44. A rab  nem es. 49. F érfinév  
(ford.). 51. K erek  szám  (ford.).

53. G örög betű . 55. A szá jban  
van. 57. Víz. 58. H ím állat. 60. 
K özépü tt r ian ! 61. Azonos m ás�
salhangzók. 63. Idegen igen. 65. 
H elyrag.

B eküldendő  a v ízszin tes 1.; 
24.. 40., 66. és a függőleges 12.

B eküldési h a tá r id ő : 1975. ok�
tó b er 10.

Az előző szám unkban  közölt 
keresz tre jtv én y  helyes m egfej�
tése: függőleges 1.: a z t h isz i,
T e  v a g y  az oka .

K ö n y v ju ta lm a t n y e rtek : 
C seh  K á ro ly n é  (O roszlány), 
H u tv á g n e r  Im ré n é  (V árpalota), 
P e r jé s  E eren cn é  (B udapest), 
P u r t Z o ltá n n á  (B udapest) és 
S á m so n  R ita  (B ánokszent -
györgy).

PO ST A S OOLGOZO

a P o s tá so k  Szak  sze rv e z e tén e k  L ap ja
S ze rk esz ti a - szerkesztő o izo ttsag  

F e le lő t s ze rk e sz tő : R on o n y i Is tv án  
S z e rk e sz tő s é g : u « r  B u d ap est -  XIV. C tiázár A n d rás  Utca 13. 

T e le fo n ; 1 2 8—TJ?
K ia d ja :  a K épszava  L a p k iad ó  V á lla la t 

Í9«l B u d ap es t. VII.. R ákócz i d l $4.
T e le fo n : 224—8 1S

A  k ia d á s é r t  fe le l:  G A R O r  M ARTON igazgató  
S z ik ra  L a p n y o m d a . B uda peat

8 POSTÁS DOLGOZÓ


